
 

 

เว็บไซต์เทศบาลต าบลนาประดู่ ได้จัดท านโยบายการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลฉบับน้ีขึ้น   เพื่อคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลของผู้ใช้บริการทุกท่าน 

(Personal Information) ที่ติดต่อเข้ามายังเว็บไซต์เทศบาลต าบลนาประดู่ดังน้ี 

เทศบาลต าบลนาประดู่(ต่อไปในนโยบายนี้เรยีกว่า “เทศบาล” หรอื “หน่วยงาน”) ตระหนักถึงความส าคัญของขอ้มูลส่วนบุคคลและข้อมูลอื่นอันเกี่ยวกับ

ท่าน (รวมเรียกว่า “ข้อมูล”) เพื่อให้ท่านสามารถเชื่อมั่นได้วา่ เทศบาล มีความโปร่งใสและความรับผดิชอบในการเก็บรวบรวม ใช้หรอืเปิดเผยข้อมูลของท่านตาม

พระราชบัญญัติคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 (“กฎหมายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล”) รวมถึงกฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้อง นโยบายการคุ้มครองข้อมูลสว่นบุคคล 

(“นโยบาย”) นีจ้งึได้ถูกจัดท าขึน้เพื่อช้ีแจงแก่ท่านถึงรายละเอียดเกี่ยวกับการเก็บรวบรวม ใช้หรอืเปิดเผย (รวมเรียกว่า “ประมวลผล”) ข้อมูลสว่นบุคคลซึ่งด าเนนิการ

โดย เทศบาล รวมถึงเจ้าหน้าที่และบุคคลที่เกี่ยวข้องผู้ด าเนินการแทนหรอืในนามของ เทศบาล โดยมีเนื้อหาสาระดังตอ่ไปนี้ 

ขอบเขตการบังคับใช้นโยบาย 

นโยบายนีใ้ช้บังคับกับข้อมูลส่วนบุคคลของบุคคลซึ่งมีความสัมพันธ์กับ เทศบาล ในปัจจุบันและที่อาจมีในอนาคต ซึ่งถูกประมวลผลข้อมูลสว่นบุคคลโดย เทศบาล 

เจ้าหน้าที่ พนักงานตามสัญญา หนว่ยธุรกิจหรอืหน่วยงานรูปแบบอื่นที่ด าเนินการโดย เทศบาล และรวมถึงคู่สัญญาหรอืบุคคลภายนอกที่ประมวลผลข้อมูลสว่นบุคคล

แทนหรอืในนามของ เทศบาล (“ผู้ประมวลผลข้อมูลสว่นบุคคล”) ภายใต้ผลิตภัณฑแ์ละบริการต่าง ๆ เช่น เว็บไซต์ ระบบ แอปพลิเคชัน แพลตฟอร์ม เอกสาร หรือ

บริการในรูปแบบอื่นที่ควบคุมดูแลโดย เทศบาล (รวมเรียกว่า “บริการ”) 

บุคคลมีความสัมพันธ์กับ เทศบาล ตามความในวรรคแรก รวมถึง 

1. ลูกค้าบุคคลธรรมดา 

2. เจ้าหน้าที่หรอืผูป้ฏิบัติงาน ลูกจา้ง 

3. คู่ค้าและผูใ้ห้บริการซึ่งเป็นบุคคลธรรมดา 

4. กรรมการ ผูร้ับมอบอ านาจ ผูแ้ทน ตัวแทน ผูถ้ือหุน้ ลูกจา้ง หรอืบุคคลอื่นที่มีความสัมพันธ์ในรูปแบบเดียวกันของนิตบิุคคลที่มคีวามสัมพันธ์กับ เทศบาล 

นโยบายการคุ้มครองขอ้มูลส่วนบุคคล ของเทศบาลต าบลนาประดู่ (Privacy Notice) 



5. ผูใ้ช้งานผลิตภัณฑห์รอืบริการของ เทศบาล 

6. ผูเ้ข้าชมหรือใช้งานเว็บไซต์ napradu.go.th รวมทั้งระบบ แอปพลิเคชัน แพลตฟอร์ม อุปกรณ์ หรอืช่องทางการสื่อสารอื่นซึ่งควบคุมดูแลโดย เทศบาล 

7. บุคคลอื่นที่ เทศบาล เก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคล เช่น ผู้ยื่นค าร้อง ผูย้ื่นค าขอ ผูข้ออนุญาต ผู้สมัครงาน  ผูส้มัครสอบ  ครอบครัวของเจ้าหน้าที่ ผูค้้ า

ประกัน ผู้รับประโยชน์ เป็นต้น 

ข้อ 1) ถึง 6) เรียกรวมกันว่า “ท่าน” 

นอกจากนโยบายฉบับนีแ้ล้ว เทศบาล อาจก าหนดให้มีค าประกาศเกี่ยวกับความเป็นส่วนตัว (“ประกาศ”) ส าหรับบริการของ เทศบาล เพื่อช้ีแจงใหเ้จ้าของขอ้มูลส่วน

บุคคลซึ่งเป็นผู้ใชบ้ริการได้ทราบถึงขอ้มูลส่วนบุคคลที่ถูกประมวลผล วัตถุประสงค์และเหตุผลอันชอบด้วยกฎหมายในการประมวลผล ระยะเวลาในการเก็บรักษาข้อมูล

ส่วนบุคคล รวมถึงสทิธิในข้อมูลส่วนบุคคลที่เจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลพึงมใีนบริการนัน้เป็นการเฉพาะเจาะจง 

ทั้งนี ้ในกรณีที่มคีวามขัดแย้งกันในสาระส าคัญระหว่างความในประกาศเกี่ยวกับความเป็นส่วนตัวและนโยบายนี้ ให้ถือตามความในประกาศเกี่ยวกับความเป็นส่วนตัว

ของบริการนัน้ 

ค านยิาม 

 เทศบาล หมายถึง เทศบาลต าบลนาประดู่ 

 ข้อมูลส่วนบุคคล หมายถึง ขอ้มูลเกี่ยวกับบุคคลธรรมดา ซึ่งท าให้สามารถระบุตัวบุคคลนั้นได้ไม่วา่ทางตรงหรอืทางออ้ม แต่ไม่รวมถึงขอ้มูลของผู้ถึงแก่

กรรมโดยเฉพาะ 

 ข้อมูลส่วนบุคคลอ่อนไหว หมายถึง ข้อมูลส่วนบุคคลตามที่ถูกบัญญัติไว้ในมาตรา 26 แหง่พระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 ซึ่ง

ได้แก่ ขอ้มูลเชื้อชาติ เผ่าพันธุ์ ความคิดเห็นทางการเมอืง ความเชื่อในลัทธิ ศาสนาหรอืปรัชญา พฤติกรรมทางเพศ ประวัติอาชญากรรม ข้อมูลสุขภาพ 

ความพิการ ขอ้มูลสหภาพแรงงาน ขอ้มูลพันธุกรรม ข้อมูลชีวภาพ หรอืข้อมูลอื่นใดซึ่งกระทบต่อเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลในท านองเดียวกันตามที่

คณะกรรมการคุ้มครองขอ้มูลส่วนบุคคลประกาศก าหนด 

 การประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล หมายถึง การด าเนินการใด ๆ กับข้อมูลสว่นบุคคล เช่น เก็บรวบรวม บันทึก ส าเนา จัดระเบียบ เก็บรักษา ปรับปรุง 

เปลี่ยนแปลง ใช ้กู้คนื เปิดเผย สง่ตอ่ เผยแพร่ โอน รวม ลบ ท าลาย เป็นต้น 



 เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล หมายถึง บุคคลธรรมดาซึ่งเป็นเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลที่ เทศบาล เก็บรวบรวม ใช้ หรอืเปิดเผย 

 ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคล หมายถึง บุคคลหรอืนิตบิุคคลซึ่งมีอ านาจหน้าที่ตัดสินใจเกี่ยวกับการเก็บรวบรวม ใช้ หรอืเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล 

 ผู้ประมวลผลข้อมูลส่วนบคุคล หมายถึง บุคคลหรอืนิติบุคคลซึ่งด าเนนิการเกี่ยวกับการเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลสว่นบุคคลตามค าสั่งหรอืใน

นามของผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคล ทั้งนี้ บุคคลหรือนิติบุคคลซึ่งด าเนนิการดังกล่าวไม่เป็นผูค้วบคุมข้อมูลสว่นบุคคล 

แหล่งท่ีมาของข้อมูลส่วนบุคคลที่ เทศบาล เก็บรวบรวม 

เทศบาล เก็บรวบรวมหรอืได้มาซึ่งข้อมูลส่วนบุคคลประเภทต่าง ๆ จากแหล่งข้อมูลดังต่อไปนี้ 

 ข้อมูลสว่นบุคคลที่ เทศบาล เก็บรวบรวมจากเจ้าของขอ้มูลส่วนบุคคลโดยตรงในชอ่งทางให้บริการตา่ง ๆ เช่น การยื่นค าร้อง ค าขออนุญาต ค าขอจด

ทะเบียน การช าระค่าภาษี/ค่าธรรมเนียม  ขั้นตอนการสมัคร ลงทะเบียน สมัครงาน ลงนามในสัญญา เอกสาร ท าแบบส ารวจหรือใช้งาน บริการ หรอื

ช่องทางให้บริการอื่นที่ควบคุมดูแลโดย เทศบาล หรอืเมื่อเจ้าของขอ้มูลส่วนบุคคลติดต่อสื่อสารกับ เทศบาล ณ ที่ท าการหรอืผ่านช่องทางติดต่ออื่นที่

ควบคุมดูแลโดย เทศบาล เป็นต้น 

 ข้อมูลที่ เทศบาล เก็บรวบรวมจากการที่เจ้าของขอ้มูลส่วนบุคคลเข้าใช้งานเว็บไซต์ ผลติภัณฑ์หรอืบริการอื่น ๆ ตามสัญญาหรอืตามพันธกิจ เช่น การ

ติดตามพฤติกรรมการใช้งานเว็บไซต์ ผลติภัณฑห์รอืบริการของ เทศบาล ด้วยการใชคุ้กกี้ (Cookies) หรอืจากซอฟต์แวรบ์นอุปกรณ์ของเจา้ของข้อมูลส่วน

บุคคล เป็นต้น 

 ข้อมูลสว่นบุคคลที่ เทศบาล เก็บรวบรวมจากแหล่งอื่นนอกจากเจ้าของขอ้มูลส่วนบุคคล โดยที่แหล่งข้อมูลดังกล่าวมีอ านาจหน้าที่ มีเหตุผลที่ชอบด้วย

กฎหมายหรอืได้รับความยินยอมจากเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลแล้วในการเปิดเผยข้อมูลแก่ เทศบาล เช่น การเชื่อมโยงบริการดจิทิัลของหน่วยงานของรัฐใน

การให้บริการเพื่อประโยชน์สาธารณะแบบเบ็ดเสร็จแก่เจา้ของข้อมูลสว่นบุคคลเอง การรับข้อมูลส่วนบุคคลจากหนว่ยงานของรัฐแหง่อื่นในฐานะที่ เทศบาล 

มีหน้าที่ตามพันธกิจในการด าเนนิการจัดให้มีศูนย์แลกเปลี่ยนข้อมูลกลางเพื่อสนับสนุนการด าเนินการของหน่วยงานของรัฐในการให้บริการประชาชนผา่น

ระบบดิจทิัล รวมถึงจากความจ าเป็นเพื่อให้บริการตามสัญญาที่อาจมีการแลกเปลี่ยนข้อมูลสว่นบุคคลกับหนว่ยงานคู่สัญญาได้ 

 



นอกจากนี ้ยังหมายความรวมถึงกรณีที่ท่านเป็นผู้ให้ข้อมูลส่วนบุคคลของบุคคลภายนอกแก่ เทศบาล ดังนี้ ท่านมีหน้าที่รับผดิชอบในการแจง้รายละเอียดตามนโยบายนี้

หรอืประกาศของผลติภัณฑ์หรอืบริการ ตามแตก่รณี ให้บุคคลดังกล่าวทราบ ตลอดจนขอความยินยอมจากบุคคลนั้น  หากเป็นกรณีที่ต้องได้รับความยินยอมในการ

เปิดเผยข้อมูลแก่ เทศบาล   

ทั้งนี ้ในกรณีที่เจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลปฏิเสธไม่ให้ขอ้มูลที่มีความจ าเป็นในการให้บริการของ เทศบาล อาจเป็นผลให ้เทศบาล ไม่สามารถใหบ้ริการนัน้แก่เจ้าของข้อมูล

ส่วนบุคคลดังกล่าวได้ทั้งหมดหรอืบางสว่น 

ฐานกฎหมายในการเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคล 

เทศบาล พจิารณาก าหนดฐานกฎหมายในการเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลของท่านตามความเหมาะสมและตามบริบทของการให้บริการ ทั้งนี ้ฐานกฎหมายในการเก็บ

รวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลที่ เทศบาล ใช้ ประกอบด้วย 

ฐานกฎหมายในการเก็บรวบรวมข้อมูล 

1. เพื่อการด าเนินภารกิจเพื่อประโยชน์สาธารณะหรอืการใชอ้ านาจรัฐที่ เทศบาล ได้รับ 

รายละเอียด : เพื่อให้ เทศบาล สามารถใช้อ านาจรัฐและด าเนินภารกิจเพื่อประโยชน์สาธารณะตามพันธกิจ เทศบาล ซึ่งก าหนดไว้ตามกฎหมาย เช่น  

- พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แก้ไขเพิ่มเติม พ.ศ. 2543 

- พระราชบัญญัติการบริหารงานและการให้บริการภาครัฐผา่นระบบดิจทิัล พ.ศ. 2562 

รวมถึง กฎ ระเบียบ ค าสั่งและมติคณะรัฐมนตรทีี่เกี่ยวข้อง เป็นต้น 

2. เพื่อการปฏิบัติหนา้ที่ตามกฎหมาย 

รายละเอียด : เพื่อให้เทศบาลสามารถปฏิบัติตามที่กฎหมายที่ควบคุม เทศบาล เช่น  

- การเก็บรวบรวมข้อมูลจราจรทางคอมพิวเตอร์ตามพระราชบัญญัติว่าด้วยการกระท าความผิดเกี่ยวกับคอมพิวเตอร์ พ.ศ. 2550 และแก้ไขเพิ่มเติม ฉบับที่ 2 

- พระราชบัญญัติขอ้มูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540 รวมถึง การด าเนนิการตามค าสั่งศาล เป็นต้น 

 



3. เป็นการจ าเป็นเพื่อประโยชน์โดยชอบด้วยกฎหมาย 

รายละเอียด : เพื่อประโยชน์โดยชอบด้วยกฎหมายของ เทศบาล และของบุคคลอื่น ซึ่งประโยชนด์ังกล่าวมีความส าคัญไม่น้อยไปกว่าสิทธิขัน้พืน้ฐานในข้อมูลส่วนบุคคล

ของเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคล เชน่ เพื่อการรักษาความปลอดภัยอาคารสถานที่ของ เทศบาล หรอืการประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลเพื่อกิจการภายในของ เทศบาล เป็น

ต้น 

4. เป็นการจ าเป็นเพื่อการป้องกันหรอืระงับอันตรายต่อชีวติ ร่างกาย หรอืสุขภาพของบุคคล 

รายละเอียด : เพื่อป้องกันหรอืระงับอันตรายต่อชีวติ ร่างกาย หรอืสุขภาพของบุคคล เชน่ การให้บริการแอปพลิเคชันเพื่อเฝ้าระวังโรคระบาดตามนโยบายของรัฐบาล 

เป็นต้น 

5. เพื่อการปฏิบัติตามสัญญา 

รายละเอียด : เพื่อให้ เทศบาล สามารถปฏิบัติหน้าที่ตามสัญญา หรอืด าเนนิการอันเป็นความจ าเป็นต่อการเข้าท าสัญญาซึ่งท่านเป็นคู่สัญญากับ เทศบาล เช่น การ

จา้งงาน จ้างท าของ การท าบันทึกข้อตกลงความร่วมมือหรอืสัญญาในรูปแบบอื่น เป็นต้น 

6. เพื่อการจัดท าเอกสารประวัติศาสตร์ วจิัยหรือสถิติที่ส าคัญ 

รายละเอียด : เพื่อให้ เทศบาล สามารถจัดท าหรอืสนับสนุนการจัดท าเอกสารประวัติศาสตร์ วิจัยหรอืสถิติตามที่ เทศบาล อาจได้รับมอบหมาย เช่น การจัดท า

ท าเนียบ การจัดท าสถิตกิารจัดท าแบบส ารวจความพึงพอใจในการใชบ้ริการ  การใช้บริการดิจิทัลภาครัฐ งานติดตามการด าเนินนโยบายรัฐบาลดิจทิัล เป็นต้น 

7. ความยินยอมของท่าน 

รายละเอียด : เพื่อการเก็บรวบรวม ใช้หรอืเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลในกรณีที่ เทศบาล จ าเป็นต้องได้รับความยินยอมจากท่าน โดยได้มกีารแจ้งวัตถุประสงค์ของการ

เก็บรวบรวม ใช้ หรอืเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลก่อนการขอความยินยอมแล้ว เช่น การเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลอ่อนไหวด้วยวัตถุประสงค์ที่ไม่เป็นไปตามข้อยกเว้น

มาตรา 24 หรอื 26 แหง่พระราชบัญญัติคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 หรอืการน าเสนอ ประชาสัมพันธ์บริการแก่ท่าน เป็นต้น 

    ในกรณีที่ เทศบาล มีความจ าเป็นต้องเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลของท่านเพื่อการปฏิบัติตามสัญญา การปฏิบัติหนา้ที่ตามกฎหมายหรอืเพื่อความจ าเป็นในการเข้า

ท าสัญญา หากท่านปฏิเสธไม่ใหข้้อมูลสว่นบุคคลหรอื คัดค้านการด าเนินการประมวลผลตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรม อาจมีผลท าให้ เทศบาล ไม่สามารถด าเนินการ

หรอืให้บริการตามที่ท่านร้องขอได้ทั้งหมดหรอืบางส่วน 



ประเภทของข้อมูลส่วนบุคคลที่ เทศบาล เก็บรวบรวม 

เทศบาล อาจเก็บรวบรวมหรอืได้มาซึ่งข้อมูลดังตอ่ไปนี ้ซึ่งอาจรวมถึงขอ้มูลส่วนบุคคลของท่าน ทั้งนี้ ขึน้อยู่กับบริการที่ท่านใช้หรือบริบทความสัมพันธ์ที่ท่านมีกับ 

เทศบาล รวมถึงข้อพิจารณาอื่นที่มผีลกับการเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคล โดยประเภทของข้อมูลที่ระบุไว้ดังต่อไปนีเ้ป็นเพียงกรอบการเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคล

ของ เทศบาล เป็นการทั่วไป ทั้งนี้ เฉพาะข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับบริการที่ท่านใช้งานหรอืมีความสัมพันธ์ด้วยเท่านั้นที่จะมีผลบังคับใช้ 

ประเภทข้อมูลส่วนบุคคล 

ข้อมูลเฉพาะตัวบุคคล 

รายละเอียดและตัวอย่าง : ข้อมูลระบุชื่อเรยีกของท่านหรอืข้อมูลจากเอกสารราชการที่ระบุข้อมูลเฉพาะตัวของท่าน เช่น ค าน าหน้าชื่อ ชื่อ นามสกุล ชื่อกลาง ชื่อเล่น 

ลายมอืชื่อ เลขที่บัตรประจ าตัวประชาชน สัญชาติ เลขที่ใบขับขี่ เลขที่หนังสอืเดินทาง ข้อมูลทะเบียนบ้าน หมายเลขใบประกอบการ หมายเลขใบอนุญาตการประกอบ

วิชาชีพ (ส าหรับแต่ละอาชีพ) หมายเลขประจ าตัวผูป้ระกันตน หมายเลขประกันสังคม เป็นต้น 

ข้อมูลเกี่ยวกับคุณลักษณะของบุคคล 

รายละเอียดและตัวอย่าง : ข้อมูลรายละเอียดเกี่ยวกับตัวท่าน เช่น วันเดือนปีเกิด เพศ สว่นสูง น้ าหนัก อายุ สถานภาพการสมรส สถานภาพการเกณฑท์หาร รูปถ่าย 

ภาษาพูด ขอ้มูลพฤติกรรม ความช่ืนชอบ ข้อมูลการเป็นบุคคลล้มละลาย ข้อมูลการเป็นคนไร้ความสามารถหรือคนเสมือนไร้ความสามารถ เป็นต้น 

ข้อมูลส าหรับการตดิต่อ 

รายละเอียดและตัวอย่าง :  ข้อมูลเพื่อการติดตอ่ท่าน เช่น เบอร์โทรศัพท์บ้าน เบอร์โทรศัพท์เคลื่อนที่ หมายเลขโทรสาร อเีมล ที่อยู่ทางไปรษณีย์บ้าน ช่ือผูใ้ช้งานใน

สังคมออนไลน์ (Line ID, MS Teams) แผนที่ตั้งของที่พัก เป็นต้น 

ข้อมูลเกี่ยวกับการท างานและการศกึษา 

รายละเอียดและตัวอย่าง : รายละเอียดการจา้งงาน รวมถึงประวัตกิารท างานและประวัติการศึกษา เช่น ประเภทการจ้างงาน อาชีพ ยศ ต าแหนง่ หน้าที่ ความ

เชี่ยวชาญ สถานภาพใบอนุญาตท างาน ข้อมูลบุคคลอ้างองิ หมายเลขประจ าตัวผูเ้สียภาษี ประวัติการด ารงต าแหน่ง ประวัตกิารท างาน ข้อมูลเงินเดือน วันเริ่มงาน วัน

ออกจากงาน ผลการประเมิน สวัสดิการและสิทธิประโยชน์ พัสดุในครอบครองของผูป้ฏิบัติงาน ผลงาน หมายเลขบัญชธีนาคาร สถาบันการศกึษา วุฒกิารศกึษา ผล

การศกึษา วันที่ส าเร็จการศึกษา เป็นต้น 



ข้อมูลเกี่ยวกับการใชบ้ริการของ เทศบาล 

รายละเอียดและตัวอย่าง : รายละเอียดเกี่ยวกับบริการของ เทศบาล เช่น ช่ือบัญชีผู้ใช้งาน รหัสผา่น ขอ้มูลการจราจรทางคอมพิวเตอร์ ข้อมูลระบุพิกัด ภาพถ่าย 

วีดีโอ บันทึกเสียง ขอ้มูลพฤติกรรมการใช้งาน (เว็บไซต์ที่อยู่ในความดูแลของ เทศบาล เช่น www.napradu.go.th  แพลตฟอร์ม หรอืแอปพลิเคชันต่าง ๆ) ประวัติการ

สืบค้น คุกกีห้รอืเทคโนโลยีในลักษณะเดียวกัน หมายเลขอุปกรณ์ (Device ID) ประเภทอุปกรณ์ รายละเอียดการเชื่อมตอ่ ขอ้มูล Browser ภาษาที่ใช้งาน 

ระบบปฏิบัติการที่ใชง้าน เป็นต้น 

ข้อมูลสว่นบุคคลที่มคีวามละเอียดอ่อน 

รายละเอียดและตัวอย่าง : ข้อมูลสว่นบุคคลที่มคีวามละเอียดอ่อนของท่าน เช่น เชือ้ชาติ ข้อมูลศาสนา ขอ้มูลความพิการ ข้อมูลเกี่ยวกับสุขภาพ เป็นต้น 

คุกกี้ 

เทศบาล เก็บรวบรวมและใช้คุกกีร้วมถึงเทคโนโลยีอื่นในลักษณะเดียวกันในเว็บไซตท์ี่อยู่ภายใต้ความดูแลของ เทศบาล เช่น www.napradu.go.th หรอืบนอุปกรณ์ของ

ท่านตามแตบ่ริการที่ท่านใช้งาน ทั้งนี ้เพื่อการด าเนินการด้านความปลอดภัยในการให้บริการของ เทศบาล และเพื่อให้ท่านซึ่งเป็นผู้ใช้งานได้รับความสะดวกและ

ประสบการณท์ี่ดใีนการใช้งานบริการของ เทศบาล และข้อมูลเหล่านี้จะถูกน าไปเพื่อปรับปรุงเว็บไซต์ของ เทศบาล ให้ตรงกับความตอ้งการของท่านมากยิ่งขึน้ โดยท่าน

สามารถตั้งค่าหรอืลบการใชง้านคุกกีไ้ด้ดว้ยตนเองจากการตัง้ค่าในเว็บเบราว์เซอร์ (Web Browser) ของท่าน 

ข้อมูลส่วนบุคคลของผู้เยาว์ คนไร้ความสามารถและคนเสมือนไร้ความสามารถ 

กรณีที่ เทศบาล ทราบว่าข้อมูลส่วนบุคคลที่จ าเป็นต้องได้รับความยินยอมในการเก็บรวบรวม เป็นของเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลซึ่งเป็นผู้เยาว์ คนไร้ความสามารถหรือคน

เสมือนไร้ความสามารถ เทศบาล จะไม่ท าการเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลนั้นจนกว่าจะได้รับความยินยอมจากผู้ใชอ้ านาจปกครองที่มีอ านาจกระท าการแทนผูเ้ยาว์ 

หรอืผูอ้นุบาล หรอืผูพ้ิทักษ์ตามแต่กรณี ทั้งนี้ เป็นไปตามเงื่อนไขที่กฎหมายก าหนด 

กรณีที่ เทศบาล ไมท่ราบมาก่อนว่าเจ้าของขอ้มูลส่วนบุคคลเป็นผู้เยาว์ คนไร้ความสามารถหรอืคนเสมือนไร้ความสามารถ และมาพบในภายหลังว่า เทศบาล ได้เก็บ

รวบรวมข้อมูลของเจา้ของข้อมูลส่วนบุคคลดังกล่าวโดยยังมิได้รับความยินยอมจากผูใ้ช้อ านาจปกครองที่มีอ านาจกระท าการแทนผูเ้ยาว์ หรอืผูอ้นุบาล หรือผูพ้ิทักษ์

ตามแต่กรณี ดังนี้ เทศบาล จะด าเนินการลบท าลายข้อมูลส่วนบุคคลนั้นโดยเร็วหาก เทศบาล ไมม่ีเหตุอันชอบด้วยกฎหมายประการอื่นนอกเหนอืจากความยินยอมใน

การเก็บรวบรวม ใช้หรอืเปิดเผยข้อมูลดังกล่าว 

http://www.napradu.go.th/


วัตถุประสงค์ในการเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคล 

เทศบาล ด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลของท่านเพื่อวัตถุประสงค์หลายประการ ซึ่งขึ้นอยู่กับภารกิจกระบวนงานบริการหรอืกิจกรรมที่ท่านใช้บริการ 

ตลอดจนลักษณะความสัมพันธ์ของท่านกับ เทศบาล หรอืข้อพิจารณาในแต่ละบริบทเป็นส าคัญ โดยวัตถุประสงค์ที่ระบุไว้ดังต่อไปนีเ้ป็นเพียงกรอบการใชข้้อมูลส่วน

บุคคลของ เทศบาล เป็นการทั่วไป ทั้งนี้ เฉพาะวัตถุประสงค์ที่เกี่ยวข้องกับการบริการที่ท่านใช้งานหรอืมีความสัมพันธ์ด้วยเท่านั้นที่จะมีผลบังคับใช้กับข้อมูลของท่าน 

1. เพื่อด าเนนิการตามที่จ าเป็นในการด าเนินประโยชน์สาธารณะที่ เทศบาล ได้รับมอบหมายใหส้ าเร็จลุล่วง หรือเป็นการจ าเป็นเพื่อใช้อ านาจทางกฎหมายที่ 

เทศบาล มีอ านาจหน้าที่ในการด าเนินการตามพันธกิจดังปรากฏในพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง ฉบับที่ 14 พ.ศ. 2562 และ

กฎหมาย กฎ ระเบียบหรอืค าสั่งที่เกี่ยวข้อง 

2. เพื่อให้บริการและบริหารจัดการบริการของ เทศบาล ทั้งบริการภายใต้สัญญาที่มีต่อท่าน หรอืตามพันธกิจของ เทศบาล 

3. เพื่อการด าเนินการทางธุรกรรมของ เทศบาล 

4. ควบคุมดูแล ใชง้าน ตดิตาม ตรวจสอบและบริหารจัดการบริการเพื่ออ านวยความสะดวกและสอดคล้องกับความต้องการของท่าน 

5. เพื่อเก็บรักษาและปรับปรุงข้อมูลอันเกี่ยวกับท่าน รวมทั้งเอกสารที่มกีารกล่าวอ้างถึงท่าน 

6. จัดท าบันทึกรายการการประมวลผลข้อมูลสว่นบุคคลตามที่กฎหมายก าหนด 

7. วิเคราะห์ข้อมูล รวมถึงแก้ไขปัญหาที่เกี่ยวกับบริการของ เทศบาล 

8. เพื่อด าเนนิการตามที่จ าเป็นในการบริหารจัดการภายในองค์กร รวมถึงการรับสมัครงาน การสรรหากรรมการหรอืผูด้ ารงต าแหน่งต่าง ๆ การประเมิน

คุณสมบัติ 

9. ป้องกัน ตรวจจับ หลกีเลี่ยง และตรวจสอบการฉ้อโกง การละเมิดความปลอดภัย หรอืการกระท าที่ตอ้งหา้ม หรอืผดิกฎหมาย และอาจเกิดความเสียหาย

ต่อทั้ง เทศบาล และเจา้ของข้อมูลสว่นบุคคล 

10. การยืนยันตัวตน พิสูจน์ตัวตนและตรวจสอบข้อมูลเมื่อท่านสมัครใช้บริการของ เทศบาล หรือติดตอ่ใช้บริการ หรอืใช้สทิธิตามกฎหมาย 

11. ปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพบริการให้ทันสมัย 

12. การประเมนิและบริหารจัดการความเสี่ยง 



13. ส่งการแจง้เตอืน การยืนยันการท าค าสั่ง ติดต่อสื่อสารและแจง้ข่าวสารไปยังท่าน 

14. เพื่อจัดท าและส่งมอบเอกสารหรอืข้อมูลที่มคีวามเกี่ยวข้องและจ าเป็น 

15. ยืนยันตัวตน ป้องกันการสแปม หรอืการกระท าที่ไม่ได้รับอนุญาต หรอืผดิกฎหมาย 

16.      ตรวจสอบว่าเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลเข้าถึงและใช้บริการของ เทศบาล อย่างไร ทั้งในภาพรวมและรายบุคคล และเพื่อวัตถุประสงค์ที่เกี่ยวกับการ

ค้นคว้า และการวิเคราะห์ 

17. ด าเนนิการตามที่จ าเป็นเพื่อปฏิบัติตามหน้าที่ที่ เทศบาล มตี่อหน่วยงานที่มีอ านาจควบคุม หน่วยงานด้านภาษี การบังคับใช้กฎหมาย หรอืภาระผูกพัน

ตามกฎหมายของ เทศบาล 

18. ด าเนนิการตามที่จ าเป็นเพื่อประโยชน์ที่ชอบด้วยกฎหมายของ เทศบาล หรอืของบุคคลอื่น หรอืของนติิบุคคลอื่นที่เกี่ยวข้องกับการการด าเนินการ 

ของ สพร 

19. ป้องกัน หรอืหยุดยั้งอันตรายต่อชีวติ ร่างกาย หรือสุขภาพของบุคคลซึ่งรวมถึงการเฝา้ระวังโรคระบาด 

20. จัดเตรียมเอกสารทางประวัติศาสตร์เพื่อประโยชน์สาธารณะ การค้นคว้า หรือจัดท าสถิตทิี่ เทศบาล ได้รับมอบหมายใหด้ าเนินการ 

21. เพื่อการปฏิบัติตามกฎหมาย ประกาศ ค าสั่งที่มผีลบังคับใช้ หรอืการด าเนินการเกี่ยวกับคดีความ การด าเนินการเกี่ยวกับข้อมูลตามหมายศาล รวมถึง

การใชส้ิทธิเกี่ยวกับข้อมูลของท่าน 

ประเภทบุคคลที่ เทศบาล เปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน 

ภายใต้วัตถุประสงค์ที่ได้ระบุไว้ในข้อ 9 ข้างต้น เทศบาล อาจเปิดเผยข้อมูลสว่นบุคคลของท่านให้แก่บุคคลดังต่อไปนี ้ทั้งนี้ ประเภทของบุคคลผู้รับข้อมูลที่ระบุไว้

ดังตอ่ไปนีเ้ป็นเพียงกรอบการเปิดเผยข้อมูลสว่นบุคคลของ เทศบาล เป็นการทั่วไป เฉพาะบุคคลผู้รับข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับบริการที่ท่านใช้งานหรอืมีความสัมพันธ์ด้วย

เท่านั้นที่จะมีผลบังคับใช้ 

 

 

 



ประเภทบุคคลผู้รับข้อมูล 

หนว่ยงานของรัฐหรอืผู้มีอ านาจที่ เทศบาล ตอ้งเปิดเผยข้อมูลเพื่อวัตถุประสงค์ในการด าเนินการตามกฎหมายหรอืวัตถุประสงค์ส าคัญอื่น (เช่น การด าเนินการเพื่อ

ประโยชน์สาธารณะ) 

รายละเอียด : หนว่ยงานผู้บังคับใช้กฎหมาย หรอืมีอ านาจควบคุมก ากับดูแลหรอืมีวัตถุประสงค์อื่นที่มีความส าคัญ เช่น คณะรัฐมนตรี รัฐมนตรีผู้รักษาการ กรมการ

ปกครอง กรมสรรพากร ส านักงานต ารวจ ศาล ส านักงานอัยการ กรมควบคุมโรค กระทรวงดิจทิัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม ส านักงานปลัดส านักนายก กรมการกงสุล 

กองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา เป็นต้น 

คณะกรรมการต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการด าเนินการตามกฎหมายของ เทศบาล 

รายละเอียด : เทศบาล อาจเปิดเผยข้อมูลของท่านแก่บุคคลผู้ด ารงต าแหน่งกรรมการในคณะต่าง ๆ เชน่ คณะอนุกรรมการสรรหา คณะกรรมการเทศบาลเมืองบุรีรัมย์ 

เป็นต้น 

คู่สัญญาซึ่งด าเนินการเกี่ยวกับสวัสดิการของผู้ปฏิบัติงานของ เทศบาล 

รายละเอียด : บุคคลภายนอกที่ เทศบาล จัดซือ้จัดจ้างให้ด าเนินการเกี่ยวกับสวัสดิการ เช่น บริษัทประกันภัย โรงพยาบาล บริษัทผูจ้ัดท า Payroll ธนาคาร ผู้ให้บริการ

โทรศัพท์ เป็นต้น 

พันธมิตรทางธุรกิจ 

รายละเอียด : เทศบาล อาจเปิดเผยข้อมูลของท่านแก่บุคคลที่รว่มงานกับ เทศบาล เพื่อประโยชนใ์นการให้บริการแก่ท่าน เช่น หน่วยงานผู้ให้บริการที่ท่านติดตอ่ผา่น

บริการของ เทศบาล สถาบันการเงนิ ผูใ้ห้บริการแพลตฟอร์ม  เป็นต้น 

ผูใ้ห้บริการ 

รายละเอียด : เทศบาล อาจมอบหมายใหบุ้คคลอื่นเป็นผู้ให้บริการแทน หรือสนับสนุนการด าเนินการของ เทศบาล เช่น ผู้ใหบ้ริการด้านการจัดเก็บข้อมูล (เช่น คลาวด์ 

โกดังเอกสาร) ผู้พัฒนาระบบ ซอฟต์แวร์ แอปพลิเคชัน เว็บไซต์ ผูใ้ห้บริการจัดสง่เอกสาร ผู้ใหบ้ริการด้านการช าระเงิน ผูใ้ห้บริการอนิเทอร์เน็ต ผู้ให้บริการโทรศัพท์ ผู้

ให้บริการด้าน Digital ID ผูใ้ห้บริการสื่อสังคมออนไลน์ ผูใ้ห้บริการด้านการบริหารความเสี่ยง ที่ปรึกษาภายนอก ผูใ้ห้บริการขนส่ง เป็นต้น 



ผูร้ับข้อมูลประเภทอื่น 

รายละเอียด : เทศบาล อาจเปิดเผยข้อมูลของท่านให้แก่บุคคลผู้รับข้อมูลประเภทอื่น เช่น ผู้ตดิต่อ เทศบาล สมาชิกในครอบครัว มูลนธิิที่ไม่แสวงหาก าไร วัด 

โรงพยาบาล สถานศกึษา หรอืหนว่ยงานอื่น ๆ เป็นต้น ทั้งนี ้เพื่อการด าเนินการเกี่ยวกับบริการของ เทศบาล การฝกึอบรม การรับรางวัล การร่วมท าบุญ บริจาค เป็น

ต้น 

การเปิดเผยข้อมูลตอ่สาธารณะ 

รายละเอียด : เทศบาล อาจเปิดเผยข้อมูลของท่านต่อสาธารณะในกรณีที่จ าเป็น เช่น การด าเนินการที่ก าหนดให้ เทศบาล ตอ้งประกาศลงในราชกิจจานุเบกษาหรอืมติ

คณะรัฐมนตร ีเป็นต้น 

ระยะเวลาในการเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน 

เทศบาล จะเก็บรักษาข้อมูลส่วนบุคคลของท่านไว้ในระยะเวลาเท่าที่ขอ้มูลนั้นยังมีความจ าเป็นตามวัตถุประสงค์ในการเก็บรวบรวมข้อมูลเท่านั้น ตามรายละเอียดที่ได้

ก าหนดไว้ในนโยบาย ประกาศหรือตามกฎหมายที่เกี่ยวข้อง ทั้งนี้ เมื่อพ้นระยะเวลาและข้อมูลส่วนบุคคลของท่านสิน้ความจ าเป็นตามวัตถุประสงค์ดังกล่าวแล้ว เทศบาล 

จะท าการลบ ท าลายข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน หรอืท าให้ข้อมูลส่วนบุคคลของท่านไม่สามารถระบุตัวตนได้ต่อไป ตามรูปแบบและมาตรฐานการลบท าลายข้อมูลส่วน

บุคคลที่คณะกรรมการหรอืกฎหมายจะได้ประกาศก าหนดหรอืตามมาตรฐานสากล อย่างไรก็ดี ในกรณีที่มขี้อพิพาท การใชส้ิทธิหรอืคดีความอันเกี่ยวข้องกับข้อมูลส่วน

บุคคลของท่าน เทศบาล ขอสงวนสิทธิในการเก็บรักษาข้อมูลนัน้ต่อไปจนกว่าข้อพิพาทนั้นจะได้มคี าสั่งหรอืค าพิพากษาถึงที่สุด 
 

การให้บรกิารโดยบุคคลที่สามหรอืผู้ให้บรกิารช่วง 

เทศบาล อาจมีการมอบหมายหรือจัดซือ้จัดจ้างบุคคลที่สาม (ผูป้ระมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคล) ให้ท าการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลแทนหรอืในนามของ เทศบาล ซึ่ง

บุคคลที่สามดังกล่าวอาจเสนอบริการในลักษณะต่าง ๆ เชน่ การเป็นผู้ดูแล (Hosting) รับงานบริการช่วง (Outsourcing) หรอืเป็นผู้ให้บริการคลาวด์ (Cloud computing 

service/provider) หรอืเป็นงานในลักษณะการจา้งท าของในรูปแบบอื่น 

การมอบหมายใหบุ้คคลที่สามท าการประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลในฐานะผูป้ระมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลนั้น เทศบาล จะจัดให้มีขอ้ตกลงระบุสิทธิและหน้าที่ของ 

เทศบาล ในฐานะผูค้วบคุมข้อมูลส่วนบุคคลและของบุคคลที่ เทศบาล มอบหมายในฐานะผูป้ระมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล ซึ่งรวมถึงก าหนดรายละเอียดประเภทข้อมูล



ส่วนบุคคลที่ เทศบาล มอบหมายใหป้ระมวลผล รวมถึงวัตถุประสงค์ ขอบเขตในการประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลและขอ้ตกลงอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง ซึ่งผู้ประมวลผลขอ้มูล

ส่วนบุคคลมีหน้าที่ประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลตามขอบเขตที่ระบุในข้อตกลงและตามค าสั่งของ เทศบาล เท่านั้นโดยไม่สามารถประมวลผลเพื่อวัตถุประสงค์อื่นได้ 

ในกรณีที่ผู้ประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลมีการมอบหมายผู้ใหบ้ริการช่วง (ผูป้ระมวลผลช่วง) เพื่อท าการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลแทนหรอืในนามของผูป้ระมวลผล

ข้อมูลสว่นบุคคล ดังนี ้เทศบาล จะก ากับให้ผู้ประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลจัดให้มเีอกสารข้อตกลงระหว่างผูป้ระมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลกับผูป้ระมวลผลช่วง ในรูปแบบ

และมาตรฐานที่ไม่ต่ ากว่าข้อตกลงระหว่าง เทศบาล กับผูป้ระมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคล 

การรักษาความมั่นคงปลอดภัยของข้อมูลส่วนบุคคล 

เทศบาล มีมาตรการปกป้องข้อมูลสว่นบุคคล โดยการจ ากัดสิทธิ์การเข้าถึงขอ้มูลส่วนบุคคลใหส้ามารถเข้าถึงได้โดยเจ้าหน้าที่เฉพาะรายหรอืบุคคลที่มอี านาจหนา้ที่หรอื

ได้รับมอบหมายที่มีความจ าเป็นต้องใช้ขอ้มูลดังกล่าวตามวัตถุประสงค์ที่ได้แจ้งเจ้าของขอ้มูลส่วนบุคคลไว้แลว้เท่านั้น ซึ่งบุคคลดังกล่าวจะต้องยึดมั่นและปฏิบัติตาม

มาตรการปกป้องข้อมูลสว่นบุคคลของ เทศบาล อย่างเคร่งครัด ตลอดจนมีหน้าที่รักษาความลับของข้อมูลส่วนบุคคลที่ตนเองรับรู้จากการปฏิบัติการตามอ านาจหน้าที่ 

โดย เทศบาล มีมาตรการรักษาความปลอดภัยข้อมูลทั้งในเชงิองค์กรหรือเชิงเทคนิคที่ได้มาตรฐานสากล และเป็นไปตามที่คณะกรรมการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล

ประกาศก าหนดนอกจากนี้ เมื่อ เทศบาล มีการส่ง โอนหรอืเปิดเผยข้อมูลสว่นบุคคลแก่บุคคลที่สาม ไมว่่าเพื่อการให้บริการตามพันธกิจ ตามสัญญา หรอืข้อตกลงใน

รูปแบบอื่น เทศบาล จะก าหนดมาตรการรักษาความปลอดภัยข้อมูลสว่นบุคคลและการรักษาความลับที่เหมาะสมและเป็นไปตามที่กฎหมายก าหนด เพื่อยืนยันว่าข้อมูล

ส่วนบุคคลที่ เทศบาล เก็บรวบรวมจะมีความมั่นคงปลอดภัยอยู่เสมอ 

การเชื่อมต่อเว็บไซต์หรอืบริการภายนอก 

บริการของ เทศบาล อาจมีการเชื่อมต่อไปยังเว็บไซต์หรอืบริการของบุคคลที่สาม ซึ่งเว็บไซต์หรอืบริการดังกล่าวอาจมกีารประกาศนโยบายการคุ้มครองขอ้มูลส่วน

บุคคลที่มเีนือ้หาสาระแตกต่างจากนโยบายนี้ เทศบาล ขอแนะน าให้ท่านศกึษานโยบายการคุ้มครองขอ้มูลส่วนบุคคลของเว็บไซต์หรอืบริการนัน้ ๆ เพื่อทราบใน

รายละเอียดก่อนการเข้าใช้งาน ทั้งนี้ เทศบาล ไม่มีความเกี่ยวข้องและไม่มีอ านาจควบคุมถึงมาตรการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลของเว็บไซต์หรอืบริการดังกล่าวและไม่

สามารถรับผดิชอบต่อเนื้อหา นโยบาย ความเสียหาย หรอืการกระท าอันเกิดจากเว็บไซต์หรอืบริการของบุคคลที่สาม  

 

 

 



เจ้าหน้าที่คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 

พระราชบัญญัติคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลพ.ศ.2562ได้ก าหนดสิทธิของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลไว้หลายประการ ทั้งนี ้สิทธิดังกล่าวจะเริ่มมีผลบังคับใช้เมื่อกฎหมายใน

ส่วนของสทิธินีม้ีผลใช้บังคับ โดยรายละเอียดของสทิธิต่าง ๆ ประกอบด้วย 

สิทธิของท่านตามพระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 

        พระราชบัญญัติคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 ได้ก าหนดสิทธิของเจา้ของข้อมูลสว่นบุคคลไว้หลายประการ ทั้งนี้ สิทธิดังกล่าวจะเริ่มมีผลบังคับใช้เมื่อ

กฎหมายในส่วนของสทิธินีม้ีผลใชบ้ังคับ โดยรายละเอียดของสิทธิตา่ง ๆ ประกอบด้วย 

  สทิธิในการขอเข้าถึงข้อมูลส่วนบุคคล ท่านมีสทิธิขอเข้าถึง รับส าเนาและขอให้เปิดเผยที่มาของข้อมูลสว่นบุคคลที่ เทศบาล เก็บรวบรวมไว้โดยปราศจาก

ความยินยอมของท่าน เว้นแต่กรณีที่ เทศบาล มีสทิธิปฏิเสธค าขอของท่านด้วยเหตุตามกฎหมายหรือค าสั่งศาล หรอืกรณีที่การใช้สิทธิของท่านจะมี

ผลกระทบที่อาจก่อให้เกิดความเสียหายต่อสทิธิและเสรีภาพของบุคคลอื่น 

 สิทธิในการขอแก้ไขข้อมูลส่วนบุคคลใหถู้กต้อง สมบูรณ์และเป็นปัจจุบัน หากท่านพบว่าข้อมูลสว่นบุคคลของท่านไม่ถูกต้อง ไม่ครบถ้วนหรอืไม่เป็นปัจจุบัน 

ท่านมสีิทธิขอให้แก้ไขเพื่อให้มีความถูกต้อง เป็นปัจจุบัน สมบูรณ์ และไม่ก่อให้เกิดความเข้าใจผดิได้ 

 สิทธิในการลบหรือท าลายข้อมูลส่วนบุคคล ท่านมีสทิธิขอให ้เทศบาล ลบหรอืท าลายข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน หรอืท าใหข้้อมูลสว่นบุคคลของท่านไม่

สามารถระบุตัวบุคคลที่เป็นเจา้ของข้อมูลได้ต่อไป ทั้งนี้ การใชส้ิทธิลบหรอืท าลายข้อมูลส่วนบุคคลนีจ้ะต้องอยู่ภายใต้เงื่อนไขตามที่กฎหมายก าหนด 

 สิทธิในการขอให้ระงับการใชข้้อมูลสว่นบุคคล ท่านมสีิทธิขอใหร้ะงับการใช้ข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน ทั้งนี้ ในกรณีดังต่อไปนี้ 

1. เมื่ออยู่ในช่วงเวลาที่ เทศบาล ท าการตรวจสอบตามค าร้องขอของเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลใหแ้ก้ไขข้อมูลส่วนบุคคลใหถู้กต้อง สมบูรณ์และเป็นปัจจุบัน 

2. ข้อมูลสว่นบุคคลของเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลถูกเก็บรวบรวม ใช้หรอืเปิดเผยโดยมิชอบด้วยกฎหมาย 

3. เมื่อขอ้มูลส่วนบุคคลของเจ้าของขอ้มูลส่วนบุคคลหมดความจ าเป็นในการเก็บรักษาไว้ตามวัตถุประสงค์ที่ เทศบาล ได้แจง้ในการเก็บรวบรวม แต่เจ้าของ

ข้อมูลสว่นบุคคลประสงค์ให้ เทศบาล เก็บรักษาข้อมูลนั้นต่อไปเพื่อประกอบการใช้สิทธิตามกฎหมาย 



4. เมื่ออยู่ในช่วงเวลาที่ เทศบาล ก าลังพิสูจนถ์ึงเหตุอันชอบด้วยกฎหมายในการเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลของเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคล หรอืตรวจสอบ

ความจ าเป็นในการเก็บรวบรวม ใช้ หรอืเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลเพื่อประโยชนส์าธารณะ อันเนื่องมาจากการที่เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลได้ใช้สิทธิคัดค้าน

การเก็บรวบรวม ใช้ หรอืเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล 

 สิทธิในการคัดค้านการประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคล ท่านมสีิทธิคัดค้านการเก็บรวบรวม ใช้หรอืเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลที่เกี่ยวกับท่าน เว้นแต่กรณีที่ 

เทศบาล มีเหตุในการปฏิเสธค าขอโดยชอบด้วยกฎหมาย (เชน่ เทศบาล สามารถแสดงให้เห็นว่าการเก็บรวบรวม ใช ้หรอืเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่านมี

เหตุอันชอบด้วยกฎหมายยิ่งกว่า หรอืเพื่อการก่อตั้งสิทธิเรียกร้องตามกฎหมาย การปฏิบัติตามหรอืการใช้สทิธิเรียกร้องทางกฎหมาย หรอืเพื่อประโยชน์

สาธารณะของ เทศบาล) 

 สิทธิในการขอถอนความยินยอม ในกรณีที่ท่านได้ใหค้วามยินยอมแก่ เทศบาล ในการเก็บรวบรวม ใช้ หรอืเปิดเผยข้อมูลสว่นบุคคล (ไม่ว่าความยินยอมนั้น

จะได้ให้ไว้ก่อนหรือหลังพระราชบัญญัติคุ้มครองขอ้มูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 มีผลใช้บังคับ) ท่านมีสิทธิถอนความยินยอมเมื่อใดก็ได้ตลอดระยะเวลาที่

ข้อมูลสว่นบุคคลของท่านถูกเก็บรักษาโดย เทศบาล เว้นแต่มีขอ้จ ากัดสิทธิโดยกฎหมายให ้เทศบาล จ าเป็นต้องเก็บรักษาข้อมูลตอ่ไปหรือยังคงมสีัญญา

ระหว่างท่านกับ เทศบาล ที่ให้ประโยชน์แก่ท่านอยู่ 

 สิทธิในการขอรับ ส่งหรอืโอนข้อมูลส่วนบุคคล ท่านมสีิทธิในการขอรับข้อมูลส่วนบุคคลของท่านจาก เทศบาล ในรูปแบบที่สามารถอ่านหรือใช้งานโดยทั่วไป

ได้ดว้ยเครื่องมอืหรอือุปกรณ์ที่ท างานได้โดยอัตโนมัติและสามารถใช้หรอืเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลได้โดยวิธีการอัตโนมัติ รวมถึงอาจขอให้ เทศบาล ส่งหรอื

โอนข้อมูลในรูปแบบดังกล่าวไปยังผูค้วบคุมข้อมูลสว่นบุคคลรายอื่น ทั้งนี ้การใชส้ิทธินีจ้ะต้องอยู่ภายใต้เงื่อนไขตามที่กฎหมายก าหนด 

โทษของการไม่ปฏิบัติตามนโยบายการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 

การไม่ปฏิบัติตามนโยบายอาจมีผลเป็นความผดิและถูกลงโทษทางวินัยตามกฎเกณฑข์อง เทศบาล (ส าหรับเจ้าหนา้ที่หรอืผูป้ฏิบัติงานของ เทศบาล) หรอืตามข้อตกลง

การประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคล (ส าหรับผู้ประมวลผลข้อมูลสว่นบุคคล) ทั้งนี้ ตามแตก่รณีและความสัมพันธ์ที่ท่านมตี่อ เทศบาล และอาจได้รับโทษตามที่ก าหนดโดย

พระราชบัญญัติคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 รวมทั้งกฎหมายล าดับรอง กฎ ระเบียบ ค าสั่งที่เกี่ยวข้อง 

 

 



การร้องเรียนต่อหน่วยงานผู้มีอ านาจก ากับดูแล 

ในกรณีที่ท่านพบว่า เทศบาล มไิด้ปฏิบัติตามกฎหมายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล ท่านมสีิทธิรอ้งเรียนไปยังคณะกรรมการคุ้มครองขอ้มูลส่วนบุคคล หรอืหนว่ยงานที่มี

อ านาจก ากับดูแลที่ได้รับการแตง่ตั้งโดยคณะกรรมการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลหรอืตามกฎหมาย ทั้งนี ้ก่อนการรอ้งเรียนดังกล่าว เทศบาล ขอให้ท่านโปรดติดต่อ

มายัง เทศบาล เพื่อให้ เทศบาล มโีอกาสได้รับทราบข้อเท็จจริงและได้ช้ีแจงในประเด็นต่าง ๆ รวมถึงจัดการแก้ไขข้อกังวลของท่านก่อนในโอกาสแรก 

การปรับปรุงแก้ไขนโยบายการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 

เทศบาล อาจพิจารณาปรับปรุง แก้ไขหรอืเปลี่ยนแปลงนโยบายนี้ตามที่เห็นสมควร และจะท าการแจง้ให้ท่านทราบผ่านช่องทางเว็บไซต์  www.napradu.go.thโดยมีวันที่

มีผลบังคับใช้ของแต่ละฉบับแก้ไขก ากับอยู่ อย่างไรก็ดี เทศบาล ขอแนะน าให้ท่านโปรดตรวจสอบเพื่อรับทราบนโยบายฉบับใหม่อย่างสม่ าเสมอ ผ่านแอปพลิเคชั่น หรือ

ช่องทางเฉพาะกิจกรรมที่ เทศบาล ด าเนินการ โดยเฉพาะก่อนที่ท่านจะท าการเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลแก่ เทศบาล 

การเข้าใช้งานบริการของ เทศบาล ภายหลังการบังคับใช้นโยบายใหม ่ถือเป็นการรับทราบตามข้อตกลงในนโยบายใหมแ่ล้ว ทั้งนี้ โปรดหยุดการเข้าใช้งานหากท่านไม่เห็น

ด้วยกับรายละเอียดในนโยบายฉบับนีแ้ละโปรดติดตอ่มายัง เทศบาล เพื่อชีแ้จงขอ้เท็จจริงต่อไป 

การติดต่อสอบถามหรอืใช้สิทธิ 

หากท่านมีข้อสงสัย ข้อเสนอแนะหรือขอ้กังวลเกี่ยวกับการเก็บรวบรวม ใช้ และเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของ เทศบาล หรอืเกี่ยวกับนโยบายนี้ หรือท่านต้องการใช้สทิธิ

ตามกฎหมายคุ้มครองขอ้มูลส่วนบุคคล ท่านสามารถติดต่อสอบถามได้ที่ 

 ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคล (Data Controller) 
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