
 
บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ  ส ำนักปลัดเทศบำล  เทศบำลต ำบลนำประดู่ 

ที ่  ปน 52301/-      วันที ่  23     ธันวำคม  2565 

เรื่อง ขออนุมัติแต่งตั้งคณะท ำงำนให้ค ำปรึกษำตอบค ำถำมจริยธรรม 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
เรียน หัวหน้ำส ำนักปลัดเทศบำล/ปลัดเทศบำลต ำบล/นำยกเทศมนตรีต ำบลนำประดู่ 
 

เรื่องเดิม 
ตำมท่ีเทศบำลต ำบลนำประดู่ ไดเ้ข้ำร่วมกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของ

หน่วยงำนภำครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2566 ซึ่ง
ตัวชี้วัดย่อยที่ 10.2 มำตรฐำนกำรส่งเสริมคุณธรรมและควำมโปร่งใส ได้ก ำหนดให้หน่วยงำนจัดท ำข้อก ำหนด
จริยธรรม เพ่ือใช้ในกำรขับเคลื่อนกำรส่งเสริม และควำมโปร่งใสในกำรป้องกันกำรทุจริตในองค์กร และให้มีกำร
จัดตั้งคณะท ำงำนให้ค ำปรึกษำตอบค ำถำมทำงจริยธรรมหรือคณะท ำงำนขับเคลื่อนจริยธรรม นั้น 

ข้อเท็จจริง 
ส ำนักปลัด เทศบำลต ำบลนำประดู่ ได้จัดท ำข้อก ำหนดจริยธรรมพนักงำนเทศบำล ลูกจ้ำงประจ ำและ

พนักงำนจ้ำง เทศบำลต ำบลนำประดู่ พ.ศ.2566 เพ่ือใช้เป็นกรอบมำตรฐำนในกำรปฏิบัติและประพฤติของ
พนักงำนเทศบำล ลูกจ้ำงประจ ำ และพนักงำนจ้ำงเทศบำลต ำบลนำประดู่ ให้เป็นแบบอย่ำงที่ดีงำม ทรงไว้ซึ่งเกียรติ 
และศักดิ์ศรีควำมเป็นข้ำรำชกำรที่ดี รวมทั้งใช้เป็นกลไกในกำรส่งเสริมควำมโปร่งใสและป้องกันกำรทุจริต เสร็จ
เรียบร้อยแล้ว 

ข้อพิจารณา 
เพ่ือให้กำรด ำเนินงำนบรรลุวัตถุประสงค์กำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของ

หน่วยงำนภำครัฐ (ITAS) และเพ่ือให้กำรขับเคลื่อนคุณธรรม จริยธรรม ของหน่วยงำนเป็นไปด้วยควำมเรียบร้อย
และมีประสิทธิภำพ จึงเห็นควรด ำเนินกำร ดังนี้ต่อไปนี้ 

1. พิจำรณำอนุมัติแต่งตั้งคณะท ำงำนให้ค ำปรึกษำตอบค ำถำมจริยธรรม 
2 . ก ำ ห น ด ช่ อ ง ท ำ ง ติ ด ต่ อ ส อ บ ถ ำ ม ให้ ค ำ ป รึ ก ษ ำ ต อ บ ค ำ ถ ำ ม ท ำ ง จ ริ ย ธ ร ร ม                          

ช่ อ งทำงที่  1  โทร  0 73  358  701  (ติ ดต่ อ งำน วิ เครำะห์ น โยบำยและแผน ) ช่ อ งทำงที่  2  ท ำง                                        
E-mail : napradu@hotmail.com  

3. ด ำเนินกำรเผยแพร่ประชำสัมพันธ์ช่อทำงกำรติดต่อสอบถำม ปรึกษำทำงจริยธรรมทำงเว็บไซด์ 
เทศบำลต ำบลนำประดู่ www.napradu.go.th  

ข้อเสนอแนะ 
จึงเรียนมำเพ่ือโปรดพิจำรณำอนุมัติ หำกเห็นชอบโปรดลงนำมในค ำสั่งแต่งตั้งคณะท ำงำนที่เสนอมำ

พร้อมนี้ 
 

       
            (นำยจำตุรงค์  ฉับพลัน) 
                    นักวิเครำะห์นโยบำยและแผนช ำนำญกำร 
 
                       
            (นำงสุชำดำ  สุวรรณคีรี) 
                    หัวหน้ำส ำนักปลัดเทศบำล 
 

file:///C:/Documents and Settings/Admin/Application Data/Microsoft/ตุ่ม/ปลา.xls
mailto:napradu@hotmail.com
http://www.napradu.go.th/


 
 

-2- 
เรียน นำยกเทศมนตรีต ำบลนำประดู่ 

- เพ่ือโปรดพิจำรณำอนุมัติ 
 
        
        
                    (นำงสำวมำนิตำ  แดสำมัญ) 
                   รองปลัดเทศบำล  รักษำรำชกำรแทน 

ปลัดเทศบำลต ำบลนำประดู่ 
     
 
 
 
 

         (นำยชำญชัย  เกียรติศักดิ์โสภณ) 
                                                              นำยกเทศมนตรีต ำบลนำประดู่ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

ค าสั่งเทศบาลต าบลนาประดู่ 
562/2565 

เรื่อง แต่งตั้งคณะท างานให้ค าปรึกษาตอบค าถามทางจริยธรรม 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖6 

---------------------------------------------------- 
ด้วยเทศบำลต ำบลนำประดู่ ได้จัดท ำข้อก ำหนดจริยธรรมพนักงำนเทศบำล ลูกจ้ำงประจ ำและ

พนักงำนจ้ำง เทศบำลต ำบลนำประดู่ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.๒๕๖๖ เพ่ือเป็นกรอบมำตรฐำนในกำรปฏิบัติ และ
ประพฤติตนของพนักงำนเทศบำล ลูกจ้ำงประจ ำและพนักงำนจ้ำง เทศบำลต ำบลนำประดู่ ให้เป็นแบบอย่ำงที่ดีงำม 
ทรงไว้ซึ่งเกียรติ และศักดิ์ศรีควำมเป็นข้ำรำชกำรที่ดี 

 

เพ่ือให้กำรขับเคลื่อนคุณธรรมจริยธรรมของหน่วยงำนเป็นไปด้วยควำมเรียบร้อยและมี
ประสิทธิภำพ เทศบำลต ำบลนำประดู่  จึงแต่งตั้งคณะท ำงำนให้ค ำปรึกษำตอบค ำถำมทำงจริยธรรมประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ.๒๕๖๖ ตังต่อไปนี้ 

 

๑. นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล    ประธำนคณะท ำงำน 
2. รองนำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล คนที่ ๑  รองประธำนคณะท ำงำน 
๓. ปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล    คณะท ำงำน 
4. รองปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล   คณะท ำงำน 
๕. ผู้อ ำนวยกำรกองช่ำง     คณะท ำงำน 
๖. ผู้อ ำนวยกำรกองคลัง     คณะท ำงำน 
๗. ผู้อ ำนวยกำรกองกำรศึกษำ    คณะท ำงำน 
8. ผู้อ ำนวยกำรกองสำธำรณสุขและสิ่งแวดล้อม  คณะท ำงำน 
9. หัวหน้ำส ำนักองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล  คณะท ำงำนและเลขำนุกำร 
๑0. นักวิเครำะห์นโยบำยและแผน   คณะท ำงำนและผู้ช่วยเลขำนุกำร 
11. เจ้ำพนักงำนธุรกำร    คณะท ำงำนและผู้ช่วยเลขำนุกำร 
 

โดยให้คณะท ำงำนให้ค ำปรึกษำตอบค ำถำมทำงจริยธรรม มีหน้ำที่ให้ค ำปรึกษำตอบค ำถำม 
ทำงจริยธรรม ให้ค ำแนะน ำ ข้อเสนอแนะกำรปฏิบัติที่ควรหรือไม่ควรกระท ำส ำหรับพนักงำนเทศบำล 
ลูกจ้ำงประจ ำ และพนักงำนจ้ำงเทศบำลต ำบลนำประดู่ 
 

ประกำศ ณ วันที่  30  เดือนธันวำคม พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 
 
 
 
 

(นำยชำญชัย  เกียรติศักดิโ์สภณ) 
นำยกเทศมนตรีต ำบลนำประดู่ 
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ช่องทางติดต่อสอบถามให้ค าปรึกษาตอบค าถามทางจริยธรรม 
เทศบาลต าบลนาประดู่ 

ช่องทางที่ 1 
โทร 073 358 701 

ช่องทางที่ 2 
E-mail : napradu@hotmail.com 

ช่องทางที่ 3 
FB : เทศบำลต ำบลนำประดู ่

ช่องทางที่ 4 
Page : เทศบำลต ำบลนำประดู ่

 

mailto:napradu@hotmail.com


แนวทางการประพฤติตนทางจริยธรรม ที่ควรท าและไม่ควรท า (Do’s & Don’t) 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

เทศบาลต าบลนาประดู่ อ าเภอโคกโพธิ์ จังหวัดปัตตานี 
------------------------------------------------ 

เพ่ือให้พนักงานและเจ้าหน้าที่เทศบาลต าบลนาประดู่ มีความเข้าใจในประมวลจริยธรรมมาก
ขึ้น สามารถน าไปใช้ในการปฏิบัติตนและปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างเหมาะสม เพ่ือให้ควรแก่ความไว้วางใจ และความ
เชื่อมั่นของประชาชน ด ารงตนเป็นแบบอย่างที่ดีงาม จึงสรุปแนวทางการปฏิบัติงานที่ควรท าและไม่ควรท า ดังนี้ 

 

หลักการ/ค่านิยม ข้อควรท า (Do’s) ข้อไม่ควรท า (Don’t) 
1. ยึดมั่นในการ 
ปกครอง ระบอบ 
ประชาธิปไตยอันม ี
พระมหากษัตริ ย์
ทรงเป็นประมุข 

- ตระหนักและยึดมั่นในหลักการปกครองใน
ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์
ทรงเป็นประมุข 
- รับฟังคิดเห็นของเพ่ือนร่วมงานหรือผู้ที่มี
ส่วนได้ส่วนเสียและน าความคิดเห็นที่เป็น
ประโยชน์ไปใช้ในการปฏิบัติงาน และ/หรือ 
ประกอบการ พิจารณาการ พัฒนาการ
ท างานให้ดียิ่งขึ้น 
- ปฏิบัติหน้าที่โดยสามารถอธิบายเหตุผลใน
เรื่องต่างๆ ข้อมูลที่จ าเป็นให้ผู้เกี่ยวข้องได้
ทราบด้วย 
- การปฏิบัติหน้าที่จ าเป็นต้องตัดสินใจด้วย
เสียงข้างมาก จะต้องให้ความส าคัญแก่
ความคิดความเห็นของเสียงส่วนน้อยด้วย 

- แสดงพฤติกรรมที่ก่อให้เกิดความ
เคลือบแคลงสงสัยว่าเป็นการต่อต้าน
ปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
- ใช้อ านาจบังคับหรือแสดงพฤติกรรม
ทีก่่อให้เกิดความเคลือบแคลงสงสัยว่า
เป็นการกดดันให้เพ่ือนร่วมงานผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องผู้มีส่วนได้ส่วนเสียหรือผู้อื่น 
ปฏิบัติตามความต้องการ 
ของตน 
- ปล่อยปละละเลยหรือเพิกเฉยเมื่อ
พบเห็นว่ามีการกระท าที่ไม่จงรักภักดี
ต่อสถาบันต่อพระมหากษัตริย์ 

2 .ซื่ อสั ตย์  สุ จริ ต
ส า นึ ก ที่ ดี  แ ล ะ
รั บ ผิ ด ช อ บ ต่ อ
หน้าที ่

- ตระหนักในบทบาทหน้าที่ 
รับผิดชอบทั้งในหน้าที่ราชการที่ดี และ
ข้าราชการที่ดี 
- ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความรอบคอบรวดเร็ว
เต็มก าลังความสามารถและกล้ารับผิดชอบ
ในความผิดพลาดที่เกิดขึ้นจากการปฏิบัติ
หน้าที่รวมทั้ง พร้อมรับการตรวจสอบจาก 
บุคคล หรือหน่วยงานที่มีหน้าที่ ในการ
ตรวจสอบ 
- เสียสละและอุทิศตนในการท างาน 

- ประพฤติปฏิบัติตนและปฏิบัติหน้าที่ 
โดยไม่ค านึงถึงความเสียหายที่อาจจะ 
เกิดข้ึน ต่องานต่อองค์กร ต่อรัฐบาล 
ต่อประชาชน หรือต่อประเทศชาติ 
- ปล่อยปละละเลยหรือเพิกเฉย 
เมื่อพบเห็นว่ามีการกระท าที่ขาด 
ความรับผิดชอบ ต่อหน้าที่ปฏิบัติ 
หน้าที่ด้วยความล่าช้าไม่ โปร่งใส 
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หลักการ/ค่านิยม ข้อควรท า (Do’s) ข้อไม่ควรท า (Don’t) 
3. กล้ า ตั ด สิ น ใ จ 
และกระท าในสิ่งที่ 
ถูกต้อง ชอบธรรม 

- ตระหนัก และยึดม่ันในคุณ 
ความดีและประพฤติปฏิบัติตนให้ 
สอดคล้อง กับค าสอนหรือหลักปฏิบัติ 
ของศาสนาและให้เหมาสมในฐานะที่ 
เป็นข้าราชการ 
- ปฏิบัติหน้าที่โดยยึดหลักความ 
ถูกต้อง ตามหลักกฎหมาย หลัก 
วิชาการและแนวปฏิบัติที่เก่ียวข้อง 
- ปฏิบัติหน้าที่โดยกล้าแสดงความ 
คิดเห็นหรือทักท้วงเมื่อพบว่ามีการ 
กระท าในสิ่งที่ไม่ถูกต้อง 

- ประพฤติปฏิบัติตนตามความพึง 
พอใจ ส่วนตัวโดยไม่ค านึงถึงหลักค า 
สอนของ ศาสนา หรือความเหมาะสม 
ในการเป็น ข้าราชการที่ดี 
- ปฏิบัติหน้าที่โดยไม่ค านึง ถึงหลัก 
กฎหมายหลักวิชาการ และแนวปฏิบัติ 
ที่เก่ียวข้อง 
- ปล่อยปละละเลยหรือเพิกเฉยเมื่อพบเห็น
ว่ามีการกระท าในสิ่งที่ไม่ถูกต้อง 

4.คิดถึงประโยชน์ 
ส่วนร่วมมากกว่า 
ประโยชน์ส่วนตัว 
และมีจิตสาธารณะ 

- ปฏิบัติหน้าที่โดยไม่ยึดถือประโยชน์ 
ข อ ง ร า ช ก า ร ป ร ะ ช า ช น ห รื อ
ประเทศชาติเป็นหลัก 
- ละเว้นการเรียกรับหรือด าเนินการใด 
ที่ประสงค์จะให้ตนเองได้รับประโยชน์ 
ตอบแทนจากการปฏิบัติหน้าที่ 

- ใช้ความรู้สึกส่วนตัวในการปฏิบัติ 
หน้าที่มี อคติต่องานปฏิบัติ ต่อผู้ร่วมปฏิบัติ 
ต่อผู้ร่วมงาน ต่อองค์กรต่อรัฐบาล หรือต่อ
ประชาชน 
- ปฏิบัติงานโดยมุ่งให้เกิดประโยชน์ 
ของตัวเองมากกว่าค านึงถึงประโยชน์ 
ของส่วนรวม 
- ปล่อยปละละเลยหรือเพิกเฉยเมื่อพบเห็น
ว่ามีการกระท าที่น าความคิดเห็นส่วนตัวมา
ใช้ปะปนกับการปฏิบัติหน้าที่ 
- ใช้ต าแหน่งหน้าที่เรียกรับ ยอมรับหรือ
ด าเนินการอื่นใดเพ่ือแสวงหาประโยชน์ส่วน
ตน 
- กระท าการอันเป็นการก่อให้เกิดความ
เคลือบแคลง สงสัยว่าเป็นการเอ้ือประโยชน์
โดยมิชอบให้ตนเองหรือบุคคลอื่น 
- ใช้อ านาจหน้าที่ต าแหน่งกลั่นแกล้ง 
ผู้ ใต้บังคับบัญชาหรือบุคคลอ่ืนให้ได้รับ
ความเสียหาย 
- ปล่อยปละละเลยหรือเพิกเฉยเมื่อพบ 
เห็นว่ามีการกระท าที่น าต าแหน่งหน้าที่ไป
ใช้แสวงหาประโยชน์ส่วนตน 
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หลักการ/ค่านิยม ข้อควรท า (Do’s) ข้อไม่ควรท า (Don’t) 
5. มุ่ งผลสัมฤทธิ์
ของงาน 

-  ป ฏิ บั ติ ห น้ า ที่ โ ด ย ค า นึ ง ถึ ง
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลเพ่ือให้ 
งานบรรลุเป้าหมายอย่างดีที่สุด 
-  รั กษาและพัฒนามาตรฐานการ
ท างานที่ดีเพ่ือเพ่ิมศักยภาพการท างาน 
ให้ดียิ่งขึ้น 

- ปฏิบัติหน้าที่โดยให้ความส าคัญกับ 
กระบวนงานที่ระเบียบหรือกฎหมาย 
ไม่ได้ก าหนดไว้ จนไม่ค านึงถึงผลส าเร็จ 
ของงาน 
- ปล่อยปละละเลยหรือเพิกเฉยเมื่อพบ 
เห็นว่ามีการปฏิบัติหน้าที่ไม่เต็มความ 
สามารถที่มีอยู่ หรือตามมาตรฐานเดิม 
ที่เคยปฏิบัติหรือตามความพึงพอใจส่วนตัว 

6 .  ปฏิ บั ติ หน้ าที่
อย่างเป็นธรรมและ
ไม่เลือก 
ปฏิบัติ 

- ปฏิบัติหน้าที่โดยค านึงถึงความเป็น
ธรรมที่มีผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในเรื่องนั้นๆ 
จะได้รับทั้งทางตรงและทางอ้อม 
- ให้บริการและอ านวยความสะดวกแก่
ผู้มาติดต่อราชการด้วยอัธยาศัยที่ดี
สุภาพและสร้างความประทับใจแก่
ประชาชนผู้ขอมารับบริการด้วยน้ าใส
ใจจริง 
- ตระหนัก เคารพ และปฏิบัติหน้าที่ 
ตามท่ีก าหนดในรัฐธรรมนูญในฐานะ 
ประชาชนชาวไทย 
- ปฏิบัติหน้าที่ในความรับผิดชอบให้
เป็นไปตามที่รัฐธรรมนูญหรือกฎหมาย 
ที่ เกี่ยวข้องก าหนดและทักท้วงเมื่อ
พบว่ามีการกระท าที่ไม่สอดคล้องกับ
รัฐธรรมนูญหรือกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 

- ปฏิบัติหน้าที่โดยน าความเชื่อส่วนตัว 
ทางการเมืองมาใช้ในการเลือกปฏิบัติ 
ราชการ ในเรื่องต่างๆ 
- แสดงความคิดต่อสาธารณะโดยไม่ 
ค านึงถึงหน้าที่ความรับผิดชอบในฐานะท่ี 
เป็นข้าราชการที่ต้องมีความเป็นกลาง 
ทางการเมือง 
- มีอคติในการปฏิบัติหน้าที่โดยเลือก 
ปฏิบัติอย่างไม่เป็นธรรมปล่อยปละละเลย 
หรือเพิกเฉยเมื่อพบเห็นว่ามีการ เลือก
ปฏิบัติอย่างไม่เป็นธรรม 
- ใช้ช่องว่าของกฎหมาย/ระเบียบกระท า 
การอันเป็นการก่อให้เกิดความเคลือบ 
แคลงสงสัยว่าเป็นการไม่ซื่อสัตย์สุจริต 
- กระท าการละเว้นหรือละเมิดทั้งกฎหมาย
ทั้งในการปฏิบัติราชการและการด าเนินชีวิต
ส่วนตัว 
- ปล่อยปละละเลยหรือเพิกเฉยเมื่อพบ 
เห็นว่ามีการกระท าที่เป็นการละเว้นหรือ 
ละเมิดการปฏิบัติตามรัฐธรรมนูญหรือ 
กฎหมาย 
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หลักการ/ค่านิยม ข้อควรท า (Do’s) ข้อไม่ควรท า (Don’t) 
7 . ด ารงตนเป็น 
แบบอย่างที่ดีและ 
รักษาภาพลักษณ์
ของทางราชการ 

- ประพฤติปฏิบัติตนและปฏิบัติหน้าที่ 
ตามประมวลจริยธรรม 
- ไม่กระท าการใดๆอันอาจน าความ
เสื่อมเสียและไม่ไว้วางใจให้เกิดแก่ส่วน
ราชการ 
- ตระหนักอยู่เสมอว่าตนเองอยู่ใน 
ฐานะ ข้าราชการต้องด ารงตนให้เป็น
แบบอย่างที่ดีรักษาชื่อเสียงภาพลักษณ์
ของข้าราชการและส่วนราชการของ
ตน 
- ตักเตือนข้าราชการหรือเจ้าหน้าที่ 
ของรัฐหากพบเห็นว่ามีพฤติกรรมเป็น
การท าลายชื่อเสียงหรือภาพลักษณ์
ของราชการ 

- ประพฤติและปฏิบัติตนและปฏิบัติ 
หน้าที่ ไม่สอดคล้องกับประมวล 
จริยธรรม 

 

 

------------------------------------------------ 



กิจกรรมเสรมิสร้าง/ส่งเสรมิจรยิธรรมของเทศบาลต าบลนาประดู่ 

เทศบาลนาประดู่ได้มกีารประชุมสภาเทศบาล สมัยสามัญ  สมัยสามัญ สมัยแรก ครั้งที่ 1 

ประจ าปี พ.ศ. 2566 ในวันจันทร์ ที่ 20 เดือนกุมภาพันธ์ พ.ศ.๒๕66 เวลา 13.๓๐ น. ณ หอ้งประชุม

สภาเทศบาล ต าบลนาประดู่ อ าเภอโคกโพธิ์ จังหวัดปัตตานี ซึ่งการประชุม เลขานุการสภาเทศบาลได้

จัดท าเอกสารเกี่ยวกับ  

1. ประมวลจรยิธรรมของผู้บริหาร 

2. ประมวลจรยิธรรมของสมาชิกสภาเทศบาล 

3. ประมวลจรยิธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น 

น าเสนอเอกสาร ข้อมูลโดย รองปลัดเทศบาลต าบล  รักษาราชการแทน

ปลัดเทศบาลต าบลราประดู่ และนายจาตุรงค์  ฉับพลัน นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญ

การ ในระเบียบวาระอื่นๆ ดังน้ี 

ประมวลจริยธรรมของผู้บรหิาร ให้ผู้บริหารท้องถิ่นได้แก่ นายกเทศมนตรตี าบลนา

ประดู่  รองนายกเทศมนตรีต าบลนาประดู่  เลขานุการนายกเทศมนตรีต าบลนาประดู่  และที่ปรึกษา

นายกเทศมนตรีต าบลนาประดู่ 

ประมวลจริยธรรมของสมาชิกสภาเทศบาล ให้สมาชิกสภาเทศบาลต าบลนาประดู่ 

ประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถ่ิน โดยส่งมอบเอกสารเกี่ยวกับประมวลจริยธรรม

พนักงานส่วนท้องถิ่น ให้กับหัวหนา้ส านัก/ผูอ้ านวยการกอง แตล่ะกอง  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ที่  ปน ๕๒๓๐๑/ว02                            สภาเทศบาลต าบลนาประดู่ 
                          ถนนเพชรเกษม  ปน  ๙๔๑๘๐ 

                16  กุมภาพันธ์  ๒๕66 

เรื่อง นัดประชุมสภาฯ สมัยสามัญ สมัยแรก ครั้งที่ 1 ประจ าปี พ.ศ.2566 

เรียน คณะผู้บริหาร/สมาชิกสภาฯ /ปลัดเทศบาล/ ผู้อ านวยการกองคลัง/ ผู้อ านวยการกองช่าง/หัวหน้า
ส านักปลัด/ หัวหน้าฝ่าย 

สิ่งที่ส่งมาด้วย  1. ระเบียบวาระการประชุม            จ านวน  1  ฉบับ 
         2. ส าเนารายงานการประชุมสภาฯ สมัยสามัญ สมัยที่ 4 ครั้งที่ 1 ประจ าปี 2565   จ านวน  1 ชุด 
            3. ส าเนาโอนเงินงบประมาณไปตั้งจ่ายรายการใหม่ฯ                   จ านวน   2  ชุด 
           
  ด้วยสภาเทศบาลต าบลนาประดู่ จะเปดิประชุมสภาฯ สมัยสามัญ สมัยแรก ครั้งที่ 1 ประจ าปี 
พ.ศ.2566 เพ่ือก าหนดวันเริ่มสมัยประชุม สมัยสามัญ ประจ าปี 2566 และวันเริ่มสมัยประชุมสามัญ สมัยแรก 
ประจ าปี 2567 พร้อมทั้ง ปรึกษาหารือข้อราชการต่างๆ ต่อสภาเทศบาล นั้น 

   เพ่ือให้การด าเนินการเป็นไปด้วยความเรียบร้อย สภาเทศบาลต าบลนาประดู่ จึงขอเชิญท่าน
เข้าประชุมสภาฯ สมัยสามัญ สมัยแรก ครั้งที่ 1 ประจ าปี พ.ศ. 2566 ในวันจันทร์ ที่ 20 เดือนกุมภาพันธ์  
พ.ศ .๒๕66 เวลา 13.๓๐ น. ณ ห้องประชุมสภาเทศบาล ต าบลนาประดู่ อ าเภอโคกโพธิ์  จังหวัดปัตตานี  
(การแต่งกายชุดเครื่องแบบปฏิบัติราชการสีกากี) 

   จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและเข้าประชุมโดยพร้อมเพรียงกัน  

         ขอแสดงความนับถือ 

        
           (นายสมมาตร  คงพระบาท) 
             ประธานสภาเทศบาลต าบลนาประดู่ 
 
 
 
 
 
 
 
ส านักปลัดเทศบาล 
งานกิจการสภาฯ 
โทร./โทรสาร  ๐ – ๗๓๓๕ - ๘๗๐๑ ต่อ ๒๑ 



 

 

 

                               
 

ระเบียบวาระการประชุมสภาเทศบาลต าบลนาประดู่ 
สมัยสามัญ  สมัยแรก  ครั้งท่ี ๑ ประจ าปี พ.ศ.๒๕๖6 
วันจันทร์ ที่ 20 กุมภาพันธ์  ๒๕๖6 เวลา ๑๓.3๐ น. 

ณ ห้องประชุมสภาเทศบาลต าบลนาประดู่ 
………………………........……. 

 
ระเบียบวาระท่ี 1  เรื่อง  ที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 

1.1 ............................................................ 
     

ระเบียบวาระท่ี 2  รับรองรายงานการประชุม สมัยสามัญ สมัยที่ 4 ครั้งที่ 1  
ประจ าปี พ.ศ.๒๕๖5 เมื่อวันที่ 19  ธันวาคม 2565  

 มติที่ประชุม   ..............................................................................................  
 
ระเบียบวาระท่ี 3  เรื่องกระทู้ถาม 
   3.1................................................................................................  
   3.2...............................................................................................  
 
ระเบียบวาระท่ี 4  เรื่องเพื่อทราบ 
    4.1 รายงานสถานะการเงิน การคลัง ประจ าปีงบประมาณ 2566 
 
ระเบียบวาระท่ี 5           เรื่องท่ีเสนอเพื่อพิจารณา 
 5.1 เรื่อง การก าหนดวันเริ่มสมัยประชุม สมัยสามัญ ประจ าปี 2566 

และวันเริ่มสมัยประชุมสามัญ สมัยแรก ประจ าปี 2567 
 5.2 เรื่อง การพิจารณาโอนเงินงบประมาณ เพื่อตั้งจ่ายรายการใหม่ 

จัดซื้อครุภัณฑ์ โต๊ะพับพลาสติก จ านวน 20 ตัว (กองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม) 

 5.4 เรื่อง การพิจารณาโอนเงินงบประมาณ เพื่อตั้งจ่ายรายการใหม่ 
จัดซื้อครุภัณฑ์ รถจักรยานยนต์สามล้อเอนกประสงค์ จ านวน 1 คัน (กอง
สาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 

ระเบียบวาระท่ี 6 เรื่อง อ่ืนๆ (ถ้ามี) 
6.1..............................................................................................  
6.2……………………………………………………………………………………. 
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เริ่มประชุมเวลา   13.30 น. 

นางสาวมานิตา แดสามัญ              เรียน ท่านประธานสภาฯ /รองประธานสภาฯ/ คณะผู้บริหาร 
เลขานุการสภาฯ  สมาชิกสภาเทศบาลฯ  ผู้มีเกียรติทุกท่าน และขอสวัสดีผู้เข้าร่วมประชุมทุก

ท่าน วันนี้เป็นการประชุมสภาเทศบาล สมัยสามัญ สมัยแรก ครั้งที่ 1 ประจ าปี 
พ.ศ.2566  ตามที่ ประธานสภาฯ ได้แจ้งเมื่อคราวประชุมสภาฯ ครั้งแรก เมื่อ
วันที่  10 กุมภาพันธ์ 2565 และตามหนังสือที่ประธานสภาฯ ได้แจ้งให้กับ
สมาชิกสภาฯ ผู้ทรงเกียรติได้เข้าร่วมการประชุมสภา สมัยสามัญ สมัยแรก ครั้ง
ที่ 1 ประจ าปี พ.ศ.2566  

          บั ดนี้  ที่ ป ร ะชุ มพร้ อมแล้ ว  สมาชิ ก สภา เทศบาล  และท่ า น
นายกเทศมนตรี  ก็ได้อยู่ ในที่ประชุมแล้ว ดิฉัน ขอกราบเรียนเชิญท่าน
ประธานสภาเทศบาลต าบลนาประดู่ ได้จุดธูปเทียนบูชา พระรัตนตรัย และ
ด าเนินการประชุมตามระเบียบวาระ ต่อไป 

นายสมมาตร  คงพระบาท      ขอสวัสดี ท่านสมาชิกสภาเทศบาลต าบลนาประดู่ ท่านนายกเทศมนตรี 
ประธานสภาฯ ท่านรองนายก ท่านเลขานุการนายกเทศมนตรี ท่านที่ปรึกษา เจ้าหน้าที่ 

ผู้อ านวยการกอง และแขกผู้มีเกียรติทุกท่าน กระผมนายสมมาตร คงพระบาท 
ประธานสภาเทศบาลต าบลนาประดู่ ขอเปิดการประชุมสภาเทศบาล สมัย
สามัญ สมัยแรก ครั้งท่ี 1 ประจ าปี พ.ศ.2566 วันที่ 20 กุมภาพันธ์ 2566 ณ 
ห้องประชุมสภาเทศบาลต าบลนาประดู่ เข้าระเบียบวาระท่ี 1  

ระเบียบวาระท่ี 1  เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
 1.1 ขอเชิญเข้าร่วมต้อนรับองคมนตรีและคณะ ในวันที่ 22 กุมภาพันธ์ 
2566 

นายสมมาตร  คงพระบาท       ด้วยจังหวัดปัตตานี ได้แจ้งก าหนดการเดินทางของ พลเอก กัมปนาท รุดดิษฐ์
ประธานสภาฯ องคมนตรี ประธานอนุกรรมการติดตามและขับเคลื่อนโครงการอันเนื่องมาจาก 

พระราชด าริในพ้ืนที่ภาคใต้ และพลเอก เฉลิมชัย สิทธิสาท องคมนตรี รอง
ประธาน อนุกรรมการติดตามและขับเคลื่อนโครงการอันเนื่องม าจาก
พระราชด าริในพ้ืนที่ภาคใต้ ติดตามและขับเคลื่อนโครงการอันเนื่องมาจาก
พระราชด าริ เขตพ้ืนที่จังหวัดปัตตานี วันพุธที่ ๒๒ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๖ จึงขอ
เชิญคณะผู้บริหารและสมาชิกสภาฯ ทุกท่านเข้าร่วมต้อนรับองคมนตรีและคณะ 
ตามก าหนดการในเอกสารที่แจกให้ทุกท่านในที่ประชุม 

ทีป่ระชุมฯ       - รับทราบ-   

ระเบียบวาระท่ี 2   รับรองรายงานการประชุม สมัยสามัญ สมัยที่ 4 ครั้งที่ 1  
นายสมมาตร  คงพระบาท         ประจ าปี พ.ศ.๒๕๖5 
ประธานสภาฯ  ขอเชิญ คณะกรรมการสามัญประจ าสภาเทศบาลเสนอผลการตรวจรายงาน

การประชุม ขอเชิญครับ 
/นายอับดุล….. 
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นายอับดุล เบนนอ  เรียน ประธานสภาเทศบาลและสมาชิกสภาเทศบาล กระผม ขอ 
สมาชิกสภาฯ เสนอผลการตรวจรายงานการประชุมสภาเทศบาล สมัยที่ 4 ครั้งที่ 1 
                                     ประจ าปี  พ.ศ .  2565 คณะกรรมการได้ตรวจรายงานการประชุม 

คณะกรรมการ  จึงเสนอรายงานการประชุมสภาเทศบาล ดังกล่าวข้างต้น 
เพ่ือให้สภาเทศบาลพิจารณาให้การรับรองต่อไป 

นายสมมาตร  คงพระบาท         ขอบคุณครับ ท่านใดจะขอแก้ไขรายงานการประชุม ในส่วนที่เป็น
ประธานสภาฯ ค าพูดของตัวเองบ้างครับ มีหรือไม่ครับ ขอเชิญครับ 
นางสุมาลี  หน่อทอง      เรียนท่านประธานสภาฯ และผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่าน ดิฉันขอแก้ไขใน
สมาชิกฯ ระเบียบวาระท่ี 6 เรื่องอ่ืนๆ ในส่วนของค าพูดของดิฉัน เกี่ยวกับเรื่องปัญหาน้ า 

ท่วมบ้านของประชาชน จาก “บ้านของน้ามัย” เปลี่ยนเป็น “น้าไพ” ค่ะ 
ขอบคุณค่ะ 

นายสมมาตร  คงพระบาท          กระผมขอให้ผู้จัดท ารายงานแก้ไขตรงนี้ ด้วยครับ มีท่านใดจะแก้ในส่วนที่
ประธานสภาฯ เป็นค าพูดของตัวเองบ้างครับ มีหรือไม่ครับในถ้าไม่มีกระผมขอมติในที่ประชุม 

 ว่าจะรับรองรายงานการประชุมหรือไม่ หากท่านใดรับรองรายงานการ  ประชุม  
ดังกล่าว โปรดยกมือขึ้นเหนือศรีษะด้วยครับ 

ที่ประชุม เห็นชอบ     10    เสียง 
 ไม่เห็นชอบ    -     เสียง 

งดออกเสียง   1    เสียง (ประธานสภาฯ) 

มติที่ประชุม   รบัรองรายงานการประชุมสภา สมัยสามัญ สมัยที่ 4 ครั้งที่ 1 
  ประจ าปี พ.ศ.2565 ประชุมเมื่อวันที่  19  เดือนธันวาคม  พ.ศ.2565 

ระเบียบวาระท่ี 3  เรื่องกระทู้ถาม 

นายสมมาตร  คงพระบาท           ท่านคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาลต าบลนาประดู่ ท่านใด
ประธานสภาฯ มีเรื่องกระทู้ถามในที่ประชุมสภาเทศบาลต าบลนาประดู่ ขอเชิญครับ หาก 
 ไม่มี กระผมขอเข้าสู่ในระเบียบวาระ ต่อไป 
ที่ประชุมฯ   ไม่มี 

ระเบียบวาระท่ี ๔        เรื่องที่คณะกรรมการที่สภาท้องถิ่นตั้งขึ้นพิจารณาแล้วเสร็จ 
               ไม่มี 

ระเบียบวาระท่ี 5  เรื่องท่ีเสนอใหม่ 

นายสมมาตร  คงพระบาท 5.1 รายงานสถานะการคลัง ประจ าปีงบประมาณ 2566 
ประธานสภาฯ ขอเชิญ นางมยุรา นันทะไสย ผู้อ านวยการกองคลัง รายงานสถานะการเงิน

การคลัง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ขอเชิญครับ 
นางมยุรา นันทไสย        เรียน ท่านประธานสภาฯ รองประธานสภาฯ คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ 
ผู้อ านวยการกองคลัง และผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่าน ดิฉันนางมยุรา นันทะไสย ผู้อ านวยการกองคลัง 

      ขอรายงานสถานะทางการเงินการคลัง ของ เทศบาลต าบลนาประดู่  มี  
รายละเอียดสถานะการเงินการคลัง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

/  (ณ วันที่.....  
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      (ณ วันที่ 15 กุมภาพันธ์ 2566 ) ดังนี้  

  เงินฝากธนาคารทั้งสิ้น    43,496,505.24  บาท 
  เงินสะสม(ท่ีน าไปใช้ได้)              19,100,719.61 บาท 
     เงินทุนส ารองสะสม        ปีงบ 65  12,521,342.39  บาท 

รายจ่ายค้างจ่าย                       28,160.52 บาท 
     เงินรับฝาก              288,489.50 บาท 
     แยกรายละเอียดดังนี้ 
     หมวดภาษีอากร                 38,747.01  บาท 
     หมวดค่าธรมมเนียมค่าปรับ          94,196   บาท 
       และค่าใบอนุญาต 

     หมวดรายได้จากทรัพย์สิน                235,793.45  บาท 
     หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด                           8,566  บาท 
     หมวดภาษีจัดสรร        7,341,718.75  บาท 
     หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป              8,772,266  บาท 

รวมรายรับ     16,491,287.21  บาท 
แยกรายละเอียดดังนี้ 

     งบกลาง       2,926,127.83  บาท 
     งบบุคลากร          3,935,850  บาท 
     งบด าเนินการ     3,281,774.19  บาท 
     งบลงทุน            7,500  บาท 
     งบเงินอุดหนุน                   268,800  บาท 
     รวมรายจ่าย            10,420,052.02  บาท 

ที่ประชุม    รับทราบ    

    5.2 เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 
5.2.1 เรื่อง การก าหนดวันเริ่มสมัยประชุม สมัยสามัญ ประจ าปี 2566   

และวันเริ่มสมัยประชุมสามัญ สมัยแรก ประจ าปี 2567 
นายสมมาตร  คงพระบาท                 ขอเชิญเลขานุการสภาเทศบาลต าบลนาประดู่ ชี้แจงระเบียบที่
ประธานสภาฯ  เกี่ยวข้อง ขอเชิญครับ  
นางสาวมานิตา แดสามัญ        พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 14)
เลขานุการสภาฯ   พ.ศ.2562 มาตรา 24 บัญญัติให้ในปีหนึ่งให้มีสมัยประชุมสามัญสี่สมัย 

        สมัยประชุมสามัญสมัยหนึ่งๆ ให้มีก าหนด ไม่เกินสามสิบวันแต่ถ้าจะ
ขยายเวลาออกไปอีกจะต้องได้รับอนุญาตจากผู้ว่าราชการจังหวัด 

ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยข้อบังคับการประชุมสภา
ท้องถิน่ พ.ศ. ๒๕๔๗ (แก้ไขถึงฉบับที่ 3 พ.ศ. ๒๕65)  

/(1) ส าหรับ….. 
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(1) ส าหรับเทศบาล ให้สภาเทศบาลต าบลนาประดู่ก าหนดวันเริ่มสมัย
สามัญประจ าปีของแต่ละสมัย และวันเริ่มสมัยประชุมสามัญประจ าปีสมัยแรก
ของปีถัดไป 

ข้อ ๒๑ การก าหนดจ านวนสมัยประชุมสามัญประจ าปี ระยะเวลาและ
วัน เริ่มต้นประชุมสมัยประชุมสามัญประจ าปีของแต่ละสมัยในปีนั้น วันเริ่มสมัย
ประชุม สามัญประจ าปีของปีถัดไปและระยะเวลาของสมัยประชุมสามัญ
ประจ าปีสมัยแรกของ ปีถัดไปให้ประธานสภาท้องถิ่นน าปรึกษาในที่ประชุม
สามัญประจ าปีสมัยแรกของแต่ละ ปีโดยให้น าความในข้อ ๑๑ มาใช้บังคับโดย
อนุโลม ขอบคุณค่ะ       

นายสมมาตร คงพระบาท    ขอบคุณ เลขานุการสภาเทศบาลต าบลนาประดู่ ตามที่ เลขานุการ
ประธานสภาฯ สภาฯ ได้ชี้แจงรายละเอียดระเบียบข้อกฎหมายที่เกี่ยวกับการก าหนด สมัย 
 ประชุมสภาฯ นั้น ตามกฎหมายในปีหนึ่งให้สภาก าหนดสมัยประชุมสภาสมัย 

 สามัญ 4 สมัย ซึ่งแต่ละสมัยมีก าหนดไม่เกิน 30 วัน ขอเชิญสมาชิกสภาฯ 
เสนอการก าหนดสมัยประชุมสภาฯ ประจ าปี 2566 สมัยประชุมสภาฯ ที่ 2 – 4 
และก าหนด การประชุมสภาฯ สมัยสามัญ สมัยแรก ประจ าปี 2567 ขอเชิญ
สมาชิกสภาเทศบาลเสนอ ครับ  

นายณรงวิทย์  ทองน้ าด า     เรียน ท่านประธานสภาฯ รองประธานสภาฯ คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ
สมาชิกสภาฯ และผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่าน กระผมนายณรงวิทย์ ทองน้ าด า สมาชิกสภา 
 เทศบาล ขอเสนอให้ก าหนดการประชุมสมัยสามัญ ประจ าปี 2566  สมัยที่ 2-4 ดังนี้  

 - สมัยประชุมสามัญ สมัยที่ 2 ประจ าปี 2566 เริ่มตั้ งแต่วันที่  
15 พฤษภาคม - วันที่ 13 มิถุนายน 2566 มีก าหนด 30 วัน 

  - สมัยประชุมสามัญ สมัยที่ 3 ประจ าปี 2566 เริ่มตั้ งแต่วันที่  1 
– 30 สิงหาคม 2566 มีก าหนด 30 วัน 

 - สมัยประชุมสามัญ สมัยที่ 4 ประจ าปี 2566 เริ ่มตั้ งแต่วันที่  
1 – 30 ธันวาคม 2566 มีก าหนด 30 วัน 

 - และสมัยประชุมสามัญ สมัยแรก ประจ าปี 2567 เริ่มตั้งแต่วันที่ 
31 มกราคม - 29 กุมภาพันธ์ 2567 มีก าหนด 30 วัน 

นายสมมาตร คงพระบาท  มีท่านใดจะเสนอเป็นอย่างอ่ืนอีกหรือไม่ ขอเชิญครับ 
ประธานสภาฯ  
ที่ประชุมฯ    - ไม่มี- 

นายสมมาตร คงพระบาท       ถ้าไม่มี กระผมขอมติในที่ประชุมสภาในการก าหนดการประชุม
ประธานสภาฯ  สมัยสามัญ ประจ าปี 2566 สมัยที่ 2-4 และการก าหนดสมัยประชุม สมัย 

สามัญ สมัยแรก ประจ าปี 2567 หากสมาชิกท่านใดเห็นชอบตามที่ นาย
ณรงวิทย์  ทองน้ าด า สมาชิกสภาเทศบาลเสนอ คือ 
 - สมัยประชุมสามัญ สมัยที่ 2 ประจ าปี 2566 เริ่มตั้ งแต่วันที่  

15 พฤษภาคม - วันที่ 13 มิถุนายน 2566 มีก าหนด 30 วัน 

/- สมัยประชุม….. 
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  - สมัยประชุมสามัญ สมัยที่ 3 ประจ าปี 2566 เริ่มตั้ งแต่วันที่  1 
– 30 สิงหาคม 2566 มีก าหนด 30 วัน 

 - สมัยประชุมสามัญ สมัยที่ 4 ประจ าปี 2566 เริ ่มตั้ งแต่วันที่  
1 – 30 ธันวาคม 2566 มีก าหนด 30 วัน 

 และสมัยประชุมสามัญ สมัยแรก ประจ าปี 2567 เริ่มตั้งแต่วันที่  
31 มกราคม - 29 กุมภาพันธ์ 2567 มีก าหนด 30 วัน หากท่านเห็นชอบ
กระผมขอให้ท่านยกมือขึ้นเหนือศรีษะครับ 

มติที่ประชุม เห็นชอบ       10   เสียง 
 ไม่เห็นชอบ      -    เสียง 

งดออกเสียง     1   เสียง (ประธานสภาฯ)  
5.2.2 เรื่องพิจารณาให้ความเห็นชอบโอนงบประมาณไปตั้งจ่ายเป็น
รายการใหม่ งบลงทุน ประเภทครุภัณฑ์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.
2566 ของกองการศึกษา เทศบาลต าบลนาประดู่ 

นายสมมาตร คงพระบาท     ขอเชิญท่านเลขานุการสภาฯ ชี้แจง ระเบียบกฎหมายที่เกี่ยวข้อง เชิญครบั 
ประธานสภาฯ 
นางสาวมานิตา แดสามัญ             เรียนท่านประธานสภา สมาชิกสภาฯ คณะผู้บริหาร และผู้เข้าร่วมประชุม
เลขานุการฯ              ในวันนี้ทุกท่านค่ะ ระเบียบที่เก่ียวข้องกับการพิจารณานี้ คือระเบียบ 
  กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

พ.ศ.2563 หมวด 4 การโอนและการแก้ไขเปลี่ยนแปลงงบประมาณ ข้อ 27 
การโอนเงินงบประมาณรายจ่ายในงบลงทุน โดยการโอนเพ่ิม โอนลด ที่ท าให้
ลักษณะ ปริมาณ คุณภาพเปลี่ยน หรือโอนไปตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่ ให้เป็น
อ านาจอนุมัติของสภาท้องถิ่นขอบคุณค่ะ 

นายสมมาตร คงพระบาท ขอให้ท่านนายกเทศมนตรีต าบลนาประดู่ได้ให้ข้อมูล ประกอบการพิจารณา
ประธานสภาฯ                   ให้ความเห็นชอบของสภาเทศบาล เชิญครับ 

นายชาญชัย เกียรติศักดิ์โสภณ     เรียนท่านประธานสภาฯ สมาชิกสภาฯ และผู้เข้าร่วมประชุมสภาทุกท่าน 
นายกฯ                            ตามที่กระผมได้เสนอญัตติขอให้สภาเทศบาลต าบลนาประดู่พิจารณา นั้น ใน

ส่วนครุภัณฑ์นี้ เป็นการจัดซื้อของกองการศึกษา กระผมจึงขออนุญาตท่าน
ประธานสภาฯ ให้ ผู้อ านวยการกองการศึกษา ได้ชี้แจง ขอบคุณครับ 

นายสมมาตร คงพระบาท อนุญาต และเชิญผู้อ านวยการกองการศึกษาได้ให้ข้อมูลต่อสภาเทศบาล 
ประธานสภาฯ                     เชิญครับ 
นางสาวมานิตา แดสามัญ  เรียนท่านประธานสภาฯ สมาชิกสภาฯ คณะผู้บริหาร และ
เลขานุการฯ        ผู้เข้าร่วมประชุมสภาฯทุกท่านค่ะ ตามท่ีกองการศึกษาได้ขออนุมัติโอน 
                                    งบประมาณไปตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่ ในการจัดซื้อกองการศึกษา มีความ  

จ าเป็นต้องจัดซื้อ ครุภัณฑ์ รายการโต๊ะขาวขาพับ ดิฉันขอชี้แจงในฐานะรักษา
ราชการแทนผู้อ านวยการกองการศึกษาค่ะ การซื้อครุภัณฑ์ เพ่ือใช้จัดโครงการ 
หรือกิจกรรม ซึ่งแต่ละปีงบประมาณ โครงการส่วนใหญ่ ของกองการศึกษาจะ
เป็นกองที่ต้องด าเนินการโครงการและกิจกรรม ปัจจุบันโต๊ะขาวขาพับที่มีอยู่มี 

/การช ารุด..... 
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  การช ารุด และเก่า ซึ่ งไม่สามารถซ่อม และคาดว่ากองการศึกษา จะมี

งบประมาณเหลือจ่าย จึงขอโอนงบประมาณ ดังนี้ 
    โอนลด 

   แผนงาน    การศึกษา 
   งาน    บริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 
   งบ    งบบุคลากร 

    ประเภทรายจ่าย   เงินเดือนข้าราชการหรือพนักงานส่วน 
ท้องถิ่น 

   งบประมาณอนุมัต ิ  696,520.00 บาท 
   งบประมาณ(คงเหลือ)ก่อนโอน 528,600.00 บาท 
   จ านวนเงินที่โอน     48,000.00 บาท 
   งบประมาณหลังโอน  480,600.00 บาท 
 
   โอนเพิ่ม 
   แผนงาน    การศึกษา 
   งาน    บริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 
   งบ    ลงทุน 

    ประเภทรายจ่าย   ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน 
 รายการ  โต๊ะขาวขาพับ ขนาดยาว 153.00 ซม. 

ลึก 76.00 สูง 74.00 ซม. จ านวน 
20 ตัวๆละ 2,400.00 บาท  

    เป็นเงิน 48,000.00 บาท                                                                                                                                                                                                                    
   งบประมาณอนุมัต ิ  0.00 บาท (โอนมาต้ังจ่ายเป็นรายการใหม่) 

   งบประมาณ(คงเหลือ)ก่อนโอน 0.00 บาท 
   จ านวนเงินที่โอน   48,000.00 บาท 
   งบประมาณหลังโอน  48,000.00 บาท  

 เพ่ือให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563 หมวด 4 การโอนและการ
แก้ไขเปลี่ยนแปลงงบประมาณ ข้อ 27 การโอนเงินงบประมาณรายจ่ายใน
งบลงทุน โดยการโอนเพ่ิม โอนลด ที่ท าให้ลักษณะ ปริมาณ คุณภาพเปลี่ยน 
หรือโอนไปตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่ ให้เป็นอ านาจอนุมัติของสภาท้องถิ่น 

 ขอบคุณค่ะ 
นายสมมาตร คงพระบาท         ไม่ทราบว่ามีสมาชิกสภาฯท่านใดจะสอบถามหรือต้องการข้อมูลเพ่ิมเติม
ประธานสภาฯ                      ขอเชิญครับ 

ที่ประชุม     -ไม่มี-  
นายสมมาตร คงพระบาท            ถ้าไม่มีสมาชิกสภาฯ ท่าน ใดจะสอบถาม ผมขอมติที่ประชุมสภาฯ 
ประธานสภาฯ ในเรื่องพิจารณาให้ความเห็นชอบ โอนงบประมาณไปตั้งจ่ายเป็นรายการ

ใหม่ งบลงทุน ประเภทครุภัณฑ์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ของกอง
การศึกษา ท่านใดเห็นชอบขอให้ยกมือขึ้นเหนือศรีษะ ด้วยครับ 

/ที่ประชุม..... 
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ที่ประชุม   เห็นชอบ       10    เสียง 
    ไม่เห็นชอบ      -     เสียง 
    งดออกเสียง     1    เสียง (ประธานสภาฯ) 

นายสมมาตร คงพระบาท   5.2.3 เรื่องพิจารณาให้ความเห็นชอบโอนงบประมาณไปตั้งจ่ายเป็น
ประธานสภาฯ   รายการใหม่ งบลงทุน ประเภทครุภัณฑ์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  

          2566 ของ กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม เทศบาลต าบลนาประดู่ 

นายสมมาตร คงพระบาท           ขอเชิญท่านเลขานุการสภาฯ ชี้แจง ระเบียบกฎหมายที่เก่ียวข้อง เชิญครับ 
ประธานสภาฯ    
นางสาวมานิตา แดสามัญ       เรียนท่านประธานสภา สมาชิกสภาฯ คณะผู้บริหาร และผู้เข้าร่วม
เลขานุการฯ                     ประชุมในวันนี้ทุกท่านค่ะ ระเบียบที่เกี่ยวข้องกับการพิจารณานี้ คือระเบียบ 
                     กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น     

พ.ศ.2563 หมวด 4 การโอนและการแก้ไขเปลี่ยนแปลงงบประมาณ ข้อ 27 
การโอนเงินงบประมาณรายจ่ายในงบลงทุน โดยการโอนเพ่ิม โอนลด ที่ท าให้
ลักษณะ ปริมาณ คุณภาพเปลี่ยน หรือโอนไปตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่ ให้เป็น
อ านาจอนุมัติของสภาท้องถิ่นขอบคุณค่ะ 

นายสมมาตร คงพระบาท           ขอให้ท่านนายกเทศมนตรีต าบลนาประดู่ได้ให้ข้อมูล ประกอบการ
ประธานสภาฯ          พิจารณาให้ความเห็นชอบของสภาเทศบาล เชิญครับ 

นายชาญชัย เกียรติศักดิ์โสภณ   เรียนท่านประธานสภาฯ สมาชิกสภาฯ และ 
นายกฯ                            ผู้เข้าร่วมประชุมสภาทุกท่านครับ ตามที่กระผมได้เสนอญัตติขอให้ สภาเทศบาล

ต าบลนาประดู่  พิจารณานั้น ในส่วนครุภัณฑ์นี้  เป็นการจัดซื้อของกอง
สาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม กระผมจึงขออนุญาต ท่านประธานสภาฯ ให้ 
ผู้อ านวยการ กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม ได้ชี้แจง ขอบคุณครับ 

นายสมมาตร คงพระบาท          ขอเชิญผู้อ านวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม ได้ให้ข้อมูลต่อสภา
ประธานสภาฯ       เทศบาล เชิญครับ 

นางสุชาดา สุวรรณคีรี       เรียนท่านประธานสภาฯ สมาชิกสภาฯ คณะผู้บริหาร และผู้เข้าร่วม 
หน.สป.                       การประชุมสภาเทศบาล ทุกท่านค่ะ ดิฉันในฐานะที่ รักษาราชการแทนผู้อ านวยการ

กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม โดยนายกฯ ได้ขออนุญาตประธานสภาฯให้ดิฉัน
ชี้แจงในการจัดซื้อครุภัณฑ์ยานพาหนะขนส่ง นี้เนื่องจากกองสาธารณสุขมีภารกิจ
ในการบริการสาธารณะ ในพ้ืนที่เทศบาลต าบลนาประดู่เป็นจ านวนมาก ประกอบ
กับกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม ไม่มีครุภัณฑ์ยานพาหนะขนส่ง ไว้ใช้งานเลย 
ส่วนใหญ่เวลาพนักงานออกไปท างาน จะใช้รถมอเตอร์ไซด์ของพนักงานเอง ดังนั้น
การซื้อครุภัณฑ์ รายการรถจักรยานยนต์สามล้อเอนกประสงค์ (รายละเอียด
คุณลักษณะตามที่เทศบาลนาประดู่ก าหนด) ซึ่งเป็นรายการครุภัณฑ์ที่ไม่ปรากฏใน
บัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ของส านักงบประมาณ โดยการจัดหาครุภัณฑ์ ครั้งนี้ 
เป็นการโอนงบประมาณไปตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่ ดังนี้ 

/โอนลด….. 
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   โอนลด 
   แผนงาน    สาธารณสุข 
   งาน    บริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข 
   งบ    งบบุคลากร 
   ประเภทรายจ่าย   เงินเดือนข้าราชการหรือพนักงานส่วน 
       ท้องถิ่น 
   งบประมาณอนุมัต ิ  550,000.00 บาท 
   งบประมาณ(คงเหลือ)ก่อนโอน 204,017.00 บาท 
   จ านวนเงินที่โอน    87,000.00 บาท 
   งบประมาณหลังโอน  117,017.00 บาท 
   โอนเพิ่ม 
   แผนงาน    สาธารณสุข 
   งาน    บริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข 
   งบ    ลงทุน 
   ประเภทรายจ่าย   ค่าครุภัณฑ์ครุภัณฑ์ยานพาหนะและ 
       ขนส่ง 

  รายการ    รถจักรยานยนต์สามล้อเอนกประสงค์  
      (รายละเอียดคุณลักษณะตามท่ี 
      เทศบาลนาประดู่ก าหนด                                                                                                                                                                                                                  

   งบประมาณอนุมัต ิ  0.00 บาท (โอนมาต้ังจ่ายเป็นรายการใหม่) 

   งบประมาณ(คงเหลือ)ก่อนโอน 0.00 บาท 
   จ านวนเงินที่โอน   87,000.00 บาท 
   งบประมาณหลังโอน  87,000.00 บาท 

เพ่ือให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563 หมวด 4 การโอนและการแก้ไข
เปลี่ยนแปลงงบประมาณ ข้อ 27 การโอนเงินงบประมาณรายจ่ายในงบลงทุน 
โดยการโอนเพิ่ม โอนลด ที่ท าให้ลักษณะ ปริมาณ คุณภาพเปลี่ยน หรือโอนไป
ตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่ ให้เป็นอ านาจอนุมัติของสภาท้องถิ่น ขอบคุณค่ะ 

นายสมมาตร คงพระบาท          ไม่ทราบว่ามีสมาชิกสภาฯท่านใดจะสอบถามหรือต้องการข้อมูลเพ่ิมเติม
ประธานสภาฯ        เชิญครับ 
นางสุมาลี  หน่อทอง   ดิฉันขอทราบรายละเอียดคุณลักษณะของรถจักรยานยนต์สามล้อ 
สมาชิกฯ     เอนกประสงค ์ที่เทศบาลจัดซื้อว่า มีขนาดเท่าไรค่ะ  
นายสมมาตร คงพระบาท            ขอเชิญผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องชี้แจงครับ 
ประธานสภาฯ  
นายชาญชัย  เกียรติศักดิ์โสภณ  ขออนุญาต ชี้แจงครับ รถจักรยานยนต์สามล้อเอนกประสงค์ ที่ 
นายกฯ                               เทศบาลขออนุมัติจดัซื้อในครังนี้ ตามท่ีได้ดูคุณลักษณะและการใช้งาน ขนาด 

150 ซีซี มีความทนกับการใช้งานในระยะเวลานาน ส่วนรายละเอียดให้
ผู้อ านวยการกองสาธารณสุขฯ ชี้แจง ครับ 

/นางสุชาดา.....   
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นางสุชาดา  สุวรรณคีรี     เรียนทา่นประธานสภาฯ รองประธานสภาฯ คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ 
หน.สป.  และผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่านดิฉันขอชี้แจงรายละเอียดของคุณลักษณะของรถ 
                                    จักรยานยนต์สามล้อเอนกประสงค์ เครื่องยนต์มีขนาด 150 ซีซี ขนาดกระบะ 

(MM) 1,700X300X1,300 , ยาว (MM) 3,450 , ความกว้าง (MM) 
1300, สูง (MM) 230 ,ฐานล้อ (MM)  2330 , น้ าหนักรถ (KG) 405 , 
น้ าหนักบรรทุก (KG) 500-700 , คุมเบรกล้อหลัง (MM) 220 , ระบบเบรก 
(MM) 7.5M (30km/h) ,ความเร็วสูงสุด (KM H) 60 , ความจุถังน้ ามัน (L) 
22 , ขนาดล้อหน้า 4.50-12 นิ้ว , ขนาดล้อหลัง 4.50-12 นิ้ว, ชนิด
เครื่องยนต์ ลูกสูบเดียวเครื่องยนต์ 4 จังหวะ ระบายความร้อนด้วยพัดลม, 
ระบบเกียร์ 4 เกียร์ (ออโต้คลัช), กระบอกสูบและระยะชัก (MM) 56x49.5, 
ปริมาณกระบอก (ML) 149.4, ก าลังสูงสุด (KW) 8.5 KW (8500 r/min), 
แรงบิดสูงสุด (KW) 11 (N.m(5500 r/min), ระบบสตาร์ท ไฟฟ้า/เท้า, ระบบ
จุระเบิด CDI , ความกว้างของหัวเทียน 0.6-0.7 , รับประกันเครื่องยนต์ 1 ปี 
หรือ 10,000 กม. ระบบไฟ แบตฯ รับประกัน 6 เดือน ขนาด 12 V ,9 AH 
ขอชี้แจงเกีย่วกับสเปคของรถจักรยานยนต์สามล้อเอนกประสงค์ ขอบคุณค่ะ  

นายสมมาตร คงพระบาท             สมาชิกสภาฯ ท่านใดในที่ประชุม มีข้อสงสัยที่จะสอบถามอีกบ้างครับ 
ประธานสภาฯ                   ถ้าไม่มีสมาชิกสภาฯ ท่านใดจะสอบถาม ผมขอมติที่ประชุมสภาฯในเรื่อง 
                                    พิจารณา ให้ความเห็นชอบโอนงบประมาณไปตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่ งบลงทุน

ประเภท  ครุภัณฑ์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ของกองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม ในการจัดซื้อรถจักยานยนต์เอนกประสงค์ ของกองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม จ านวน 1 คัน สเปคและคุณลักษณะตามที่หัวหน้าส านักปลัดได้
ชี้แจง จ านวนเงินในการขอโอนเพ่ือตั้งจ่ายรายการใหม่ เป็นเงิน 87,000 บาท 
หากท่านเห็นชอบ ขอให้ท่านยกมือขึ้นเหนือศรีษะ ด้วยครับ 

ที่ประชุม   เห็นชอบ      10  เสียง 
    ไม่เห็นชอบ    -    เสียง 
    งดออกเสียง   1   เสียง (ประธานสภาฯ) 

นายสมมาตร คงพระบาท      ต่อไปเป็นเรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา ที่นายกฯเสนอญัตติเข้ามาใหม่หลังจาก 
ประธานสภาฯ                 ที่ฝ่ายเลขานุการสภาฯ ได้น าส่งหนังสือเชิญประชุมไปแล้ว เป็นญัตติให้ความ

เห็นชอบโอนงบประมาณไปตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่งบลงทุน ประเภทครุภัณฑ์ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ของ กองคลัง เทศบาลต าบลนาประดู่   วันนี้
จึงมีเอกสารให้ท่านสมาชิกสภาฯ เพ่ิมเติม เป็นวาระที่ 5.2.4 เรื่องพิจารณาให้
ความเห็นชอบโอนงบประมาณไปตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่ งบลงทุน ประเภท
ครุภัณฑ์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ของ กองคลัง เทศบาลต าบลนา
ประดู ่จึงขอเชิญให้ท่านเลขานุการสภาฯ ได้ชี้แจงระเบียบที่เกี่ยวข้อง ขอเชิญครับ  

นางสาวมานิตา แดสามัญ       เรียนท่านประธานสภาฯ สมาชิกสภาฯ และคณะผู้บริหารตลอดจน   
เลขานุการฯ  ผู้เข้าร่วมประชุมสภาฯในวันนี้ทุกท่านค่ะระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย

ข้อบังคับการประชุมสภาท้องถิ่น พ.ศ.2547 (แก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ 2 พ.ศ.
2554 และฉบับที่ 3 พ.ศ.2565) หมวดที่ 3 ญัตติ ข้อ 38 ญัตติทั้งหลายต้อง
ท าเป็นหนังสือยื่นต่อประธานสภาท้องถิ่นล่วงหน้าก่อนวันประชุมไม่น้อยกว่า 

/ห้าวัน..... 



-12- 
  ห้าวันเว้นแต่กรณีใดเป็นเรื่องรีบด่วนจะยื่นน้อยกว่านี้ก็ได้ แต่ต้องไม่น้อยกว่า

ยี่สิบสี่ชั่วโมงก่อนวันประชุมและต้องมีสมาชิกสภาท้องถิ่นรับรองอย่างน้อยสอง
คน แต่หากสภาท้องถิ่นนั้นมีสมาชิกสภาท้องถิ่นเหลืออยู่น้อยแปดคน ให้สมาชิก
ท้องถิ่นรับรองหนึ่งคน เว้นแต่กฎหมายหรือระเบียบนี้ก าหนดวิธีการเสนอญัตติ
ไว้เป็นอย่างอ่ืน 

   การเสนอญัตติให้อนุโลมใช้ตามแบบท้ายระเบียบนี้ 
   ญัตติร่างข้อบัญญัติเกี่ยวกับการเงินจะเสนอได้ต่อเมื่อมีค ารับรองของ

ผู้บริหารท้องถิ่น 
   ญัตติที่ผู้บริหารท้องถิ่นเป็นผู้เสนอไม่ต้องมีการรับรองตามวรรคหนึ่ง 
   ญัตติดังต่อไปนี้อาจเสนอด้วยวาจาในที่ประชุมสภาท้องถิ่นได้ โดยให้น า

ความในข้อ 39 (การเสนอด้วยวาจานั้น ให้น าความในข้อ 62 วรรคหนึ่ง มาใช้
บังคับโดนอนุโลมการรับรองญัตติเช่นว่านี้ ให้กระท าโดยวิธียกมือพ้นศีรษะ 

  สรุปว่าญัตติที่นายกเทศมนตรีนาประดู่เสนอเข้ามาหลังจากห้าวันก่อนวัน
ประชุม แต่เมื่อระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยข้อบังคับการประชุมสภา
ท้องถิ่น พ.ศ.2547 (แก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ 2 พ.ศ.2554 และฉบับที่ 3 พ.ศ.
2565) ซึ่งแก้ไขปี 2565 ข้อ 38 เป็นญัตติรีบด่วน การเสนอญัตติ เป็นการ
เสนอวันที่ 17 กุมภาพันธ์ 2566 ซึ่งไม่น้อยกว่ายี่สิบสี่ชั่วโมงก่อนวันประชุมคือ
วันที่ 20 กุมภาพันธ์ 2566 และญัตตินี้ไม่ต้องมีผู้รับรองเพราะเป็นการเสนอ
ญัตติของผู้บริหารท้องถิ่น ขอบคุณค่ะ 

นายสมมาตร คงพระบาท  ไม่ทราบว่าท่านสมาชิกสภาท่านใด จะสอบถามหรือมีข้อสงสัย ขอ
ประธานสภาฯ       เชิญสอบถามได้ครับ 
ที่ประชุมฯ   ไม่มี   
นายสมมาตร คงพระบาท         ถ้าไมม่ีสมาชิกท่านใดจะสอบถามกระผมจะน าญัตติเรื่องพิจารณาให้ 
ประธานสภาฯ ความเห็นชอบโอนงบประมาณไปตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่ งบลงทุน ประเภท

ครุภัณฑ์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ของ กองคลัง เทศบาลต าบลนา
ประดู่ ก่อนที่จะเรียนเชิญท่านนายกฯให้ข้อมูลประกอบการพิจารณาของท่าน
สมาชิกสภา กระผมขอให้ท่านเลขานุการสภาฯได้ชี้แจง ระเบียบที่เกี่ยวข้อง 
เชิญครับ 

นางสาวมานิตา แดสามัญ         เรียนท่านประธานสภา สมาชิกสภาฯ คณะผู้บริหาร และ เลขานุการ
เลขานุการฯ  ผู้เข้าร่วมประชุมสภาฯในวันนี้ทุกท่านค่ะ ระเบียบที่เก่ียวข้องกับการพิจารณานี้  

คือระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563 หมวด 4 การโอนและการแก้ไขเปลี่ยนแปลง
งบประมาณ ข้อ 27 การโอนเงินงบประมาณรายจ่ายในงบลงทุน โดยการโอน
เพ่ิม โอนลด ที่ท าให้ลักษณะ ปริมาณ คุณภาพเปลี่ยน หรือโอนไปตั้งจ่ายเป็น
รายการใหม่ ให้เป็นอ านาจอนุมัติของสภาท้องถิ่นขอบคุณค่ะ 

นายสมมาตร คงพระบาท           ต่อไปขอเรียนเชิญท่านนายกฯได้ให้ข้อมูล และเหตุผลความจ าเป็นในการ 
ประธานสภาฯ                  โอนงบประมาณครั้งนี้ เพ่ือประกอบการพิจารณาของสมาชิกสภาฯ ขอเชิญครับ    

เชิญครับ 
 

 /นายชาญชัย.....  
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นายชาญชัย เกียรติศักดิ์โสภณ     เรียนท่านประธานสภาฯ สมาชิกสภาฯ และผู้เข้าร่วมประชุมสภาทุกท่าน 
นายกฯ  ตามท่ีกระผมได้เสนอญัตติขอให้สภาเทศบาลต าบลนาประดู่พิจารณา นั้น 

ในส่วนครุภัณฑ์นี้  เป็นการจัดซื้อของกองคลัง กระผมจึงขออนุญาตท่าน
ประธานสภาฯ ให้ ผู้อ านวยการกองคลัง ได้ชี้แจงให้ที่ประชุมเพ่ือประกอบการ
พิจารณา ขอบคุณครับ 

นางมยุรา นันทะไสย      เรียนท่านประธาน สมาชิกสภาฯ และผู้เข้าร่วมประชุมสภาฯ ทุกท่าน 
ผอ.กองคลัง  สืบเนื่องจากการตรวจสอบบัญชีประจ าปี ของส านักงานตรวจเงินแผ่นดิน

จังหวัดปัตตานี ได้เข้ามาตรวจ ระหว่างวันที่ 14 – 17 กุมภาพันธ์ 2566 แล้ว
ได้ตรวจตู้นิรภัยของเทศบาลต าบลนาประดู่ ปรากฏว่าส านักงานตรวจเงิน
แผ่นดิน แนะน าให้ไปจัดซื้อ ตู้นิรภัย ตู้ใหม่ จ านวน 1 ตู้ เพื่อใช้ในการเก็บรักษา
เงิน และทรัพย์สินของเทศบาลต าบลนาประดู่ เพราะตู้นิรภัยที่มีอยู่ ดูแล้วไม่มี
ความปลอดภัยในการเก็บรักษาทรัพย์สินของเทศบาลต าบลนาประดู่ กองคลัง
จึงมีความจ าเป็นต้องจัดซือ้ ตู้นิรภัย จ านวน 1 ตู้ ดังนี้ โดย 

   โอนลด 

   แผนงาน    บริหารงานทั่วไป 
   งาน    บริหารงานคลัง 
   งบ    ด าเนินงาน 
   ประเภทรายจ่าย   ค่าเช่าบ้าน 
   งบประมาณอนุมัต ิ  270,000.00 บาท 
   งบประมาณ(คงเหลือ)ก่อนโอน 205,000.00 บาท 
   จ านวนเงินที่โอน   18,000.00 บาท 
   งบประมาณหลังโอน  187,000.00 บาท 
   โอนเพิ่ม 
   แผนงาน    บริหารงานทั่วไป 
   งาน    บริหารงานคลัง 
   งบ    ลงทุน 
   ประเภทรายจ่าย   ค่าครุภัณฑ์ครุภัณฑ์ส านักงาน 

รายการตู้นิรภัย จ านวน 1 ตู้ โดยมีคุณลักษณะเฉพาะน้ าหนัก 150 กิโลกรัม 
หรือตามท่ีเทศบาลต าบลนาประดู่ก าหนด  

   งบประมาณอนุมัต ิ 0.00 บาท (โอนมาตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่) 
   งบประมาณ(คงเหลือ)ก่อนโอน 0.00 บาท 
   จ านวนเงินที่โอน   18,000.00 บาท 
   งบประมาณหลังโอน  18,000.00 บาท  

ไม่ปรากฏในบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์ประจ าปี 2565 การตั้งราคา เป็น
ราคาที่สืบจากท้องตลาด 

เพ่ือให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณของ
องคป์กครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563 หมวด 4 การโอนและการแก้ไข
เปลี่ยนแปลงงบประมาณ ข้อ 27 การโอนเงินงบประมาณรายจ่ายในงบลงทุน 
โดยการโอนเพิ่ม โอนลด ที่ท าให้ลักษณะ ปริมาณ คุณภาพเปลี่ยน หรือโอนไป 

/ต้ังจ่าย..... 



                -14- 
ตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่ ให้เป็นอ านาจอนุมัติของสภาท้องถิ่นขอบคุณค่ะ 

นายสมมาตร คงพระบาท    มีสมาชิกท่านใดจะสอบถามอะไร หรือขอข้อมูลเพิ่มเติม เชิญครับ 
ประธานสภาฯ 
ที่ประชุมฯ            ไม่มี 
นายสมมาตร คงพระบาท ถ้าไม่มีสมาชิกสภาฯท่านใดจะสอบถาม ผมขอมติที่ประชุมสภาฯ 
ประธานสภาฯ ในเรื่องพิจารณาให้ความเห็นชอบโอนงบประมาณไปตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่ งบ

ลงทุน ประเภทครุภัณฑ์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ของกองคลัง ในการ
จัดซื้อตู้นิรภัย จ านวน 1 ตู้ ด้วยครับ 

ที่ประชุมฯ   เห็นชอบ    10  เสียง 
  ไม่เห็นชอบ   - เสียง 
  งดออกเสียง  1 เสียง (ประธานสภาฯ) 

ระเบียบวาระท่ี 6          เรื่องอ่ืน ๆ (ถ้ามี)    
นายสมมาตร คงพระบาท             ผู้เข้าร่วมประชุมท่านใด มีเรื่องอ่ืนๆ ที่จะเสนอในที่ ประชุมสภาฯ อีกบ้าง 
ประธานสภาฯ ขอเชิญครับ    
นายชาญชัย เกียรติศักดิ์โสภณ  เรียนท่านประธานสภาฯ รองประธานสภาฯ คณะผู้บริหาร และสวัสดี
นายกฯ  ผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่าน กระผมขอให้หัวหน้าส่วนหรือผู้ที่รักษาราชการแทน 

ทุกท่าน ได้ตรวจเช็คในส่วนของการยืมอุปกรณ์ ให้มีการควบคุมการยืม ให้มีผู้ที่
ท าหน้าที่ส าหรับตรวจเช็ค วัสดุอุปกรณ์ ที่มีการยืมทุกครั้ง เพ่ือป้องกัน การ
คลาดเคลื่อน และตรวจสอบได้ง่ายครับ 

นายสมเกียรติ รัตนานุสนธิ์  เรียนท่านประธานสภาฯ รองประธานสภาฯ คณะผู้บริหาร และสวัสดี 
รองนายกฯ  ผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่าน กระผมอนุญาตแจ้งในที่ประชุม ด้วยในวันที่ 11 

มีนาคม 2566 จะมีการจัดแสดงมวยไทยไฟท์เพ่ือให้ประชาชน ได้ดูและชมฟรี 
ณ หอประชุมเทศบาลต าบลนาประดู่ กระผมจึงขอประชาสัมพันธ์ ให้ทุกท่าน
ทราบครับ 

นางสุมาลี  หน่อทอง  เรียนท่านประธานสภาฯ รองประธานสภาฯ คณะผู้บริหาร และสวัสดี
สมาชิกสภาฯ    ผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่าน ด้วยดิฉันได้รับแจ้งจากพ่ี สุวานิณช์ คณานุรักษ์ ซึ่ง 

อาศัยอยู่หมู่บ้านจัดสรรน้ าประปาไหลไม่เพียงพอ และอีกเรื่องคือไฟส่องสว่าง
ตรงข้ามเซเว่น ซึ่งน่าจะเป็นของทางหลวงไฟดับเป็นประจ า และที่หน้าบ้านป้า
เคลือบใกล้ร้านก๋วยเตี๋ยวเอียดเย็นตาโฟ เสาไฟฟ้าทรุดลงไป ซึ่งน่าจะเกิดจาก
ช่วงน้ าท่วมท าให้ดินยุบลง ใกล้ๆกับร้านก๋วยเตี๋ยวพ่ีใจ อาจท าให้เป็นอันตราย
ต่อประชาชนได้ค่ะ ขอบคุณค่ะ 

นายชาญชัย เกียรติศักดิ์โสภณ ส าหรับเรื่องไฟฟ้าส่องสว่างนั้น หากเป็นไฟฟ้าของทางหลวง ก็ต้องแจ้ง
กับทางหลวงให้ด าเนินการ และส าหรับน้ าประปาทางเทศบาลก็ด าเนินการ
แก้ไขปัญหาตรงนี้ให้กับประชาชนในพ้ืนที่ตลอดครับ และดินที่ทรุดนั้น หาก
พ้ืนที่ตรงนั้นเป็นของเทศบาลก็สามารถด าเนินการซ่อมได้ หากไม่ใช่พ้ืนที่ของ
เทศบาลก็ต้องหาแนวทางการแก้ไขอีกครั้ง ขอแจ้งให้กับทุกท่านทราบครับ  

นายสมมาตร คงพระบาท  ตามท่ีท่านรองนายกได้แจ้งการแสดงมวยไทไฟท์ ก็ขอประชาสัมพันธ์ให้ 
ประธานสภาฯ ทุกท่านทราบครับ และเรื่องความเดือดร้อนของชาวบ้านหรือการให้บริการ

ประชาชน กระผมก็ขอให้ทุกท่านที่เก่ียวข้องได้ด าเนินการทันที ครับ มีท่านใดท่ี 
/มีเรื่องเสนอ..... 
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  มีเรื่องเสนออีกบ้าง ขอเชิญครับ 
นางสาวมานิตา  แดสามัญ   เรียนท่านประธานสภาฯ รองประธานสภาฯ คณะผู้บริหาร และ
เลขานุการสภาฯ        ขอสวัสดีผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่าน  ตามที่เทศบาลต าบลนาประดู่ ได้รับการ 

ตรวจสอบจากส านักงาน ปปช.ประจ าจังหวัดปัตตานี และได้ตรวจสอบการ
เบิกจ่ายเงินเดือนของคณะผู้บริหารและสมาชิกสภาฯ ซึ่งจากการตรวจสอบ
ปรากฏว่ามีการเบิกเงินเกินจากเรทรายได้จริงของเทศบาลต าบลนาประดู่ ใน
ปีงบประมาณ 2563 ซึ่งรายได้อยู่ที่ 37,661,487.- บาท หักเงินอุดหนุน 
17,471,051.- บาท เหลือเงินรายได้จริงอยู่ที่ 20,195,017.- บาท ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือน เงินค่าตอบแทน และประโยชน์
ตอบแทนอย่างอ่ืนของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี ประธานสภา
เทศบาล รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการ
นายกเทศมนตรี ที่ปรึกษานายกเทศมตรี และการจ่ายค่าเบี้ยประชุมกรรมการ
สภาเทศบาล พ.ศ.2554 และของเทศบาลต าบลนาประดู่ การเบิกจ่ายเงิน ของ
สมาชิก และค่าตอบแทนของผู้บริหาร รายได้จะอยู่ที่  10-25 ล้านบาท 
เงินเดือนของนายกเทศมนตรี 27,600 บาท ค่าตอบแทนประจ าต าแหน่ง 
4,000 บาท เงินค่าตอบแทนพิเศษ 4,000 บาท รวม เป็นเงินทั้งหมด 
35,600 บาท/เดือน ต าแหน่งรองนายกเทศมนตรี เงินเดือน 15,180 บาท 
เงินค่าตอบแทนประจ าต าแหน่ง 3,000 บาท เงินค่าตอบแทนพิเศษ 3,000 
บาท รวมเป็นเงินทั้งหมด 21,180 บาท/เดือน และเงินค่าตอบแทนรายเดือน 
ของประธานสภาเทศบาล 15,180 บาท รองประธานสภาเทศบาล 12,420 
บาท สมาชิกสภาเทศบาล 9,660 บาท เลขานุการนายกเทศมนตรี 9,660 
บาท และที่ปรึกษานายกเทศมนตรี 6,900 บาท ส าหรับการเบิกเงินค่าตอบแทนและ
เงินเดือนของคณะผู้บริหารและสมาชิกสภาฯ ของเดือนกุมภาพันธ์ 2566 เป็น
ต้นไปจะเบิกในอัตราที่แจ้งมาทั้งหมดค่ะซึ่งขอแจ้งให้กับทีป่ระชุมสภาฯ ทราบค่ะ 

นายสมมาตร คงพระบาท  ตามท่ีรองปลัดเทศบาลแจ้งการจ่ายอัตราเงินเดือนของคณะผู้บริหารและ 
ประธานสภาฯ สมาชิกสภาฯ นั้นท่านใดมีเรื่องทีจ่ะสอบถาม ขอเชิญครับ 
นายชาญชัย เกียรติศักดิ์โสภณ  เรื่องการคิดเงินเดือนตรงนี้ ใครเป็นผู้ที่จัดท าหรือคิดรายได้ และในส่วนที่ได้ 
นายกฯ  จ่ายเกินไปแล้วนั้น ต้องคืนเงินหรือไม่ครับ 
นางสาวมานิตา  แดสามัญ ในส่วนของการคืนเงินในส่วนที่เกินนั้น ขอเรียนว่าทางเทศบาลจะแจ้งอีก
เลขานุการฯ  ครั้งว่าจะมีแนวทางเป็นแบบไหนและจะมีหนังสือแจ้งให้ทุกท่านทราบอีกครั้งค่ะ 
นายสมมาตร คงพระบาท  สมาชิกสภาฯ หรือผู้เข้าร่วมประชุมท่านใดในที่ประชุม มีเรื่องที่จะสอบถาม 

อีกหรือไม่ ขอเชิญครับ  
นางสาวมานิตา  แดสามัญ  เรียนท่านประธานสภาฯ สมาชิกสภาฯ และผู้เข้าร่วมการประชุมสภาทุกท่าน
เลขานุการฯ ค่ะ สืบเนื่องจากการที่เทศบาลต าบลนาประดู่ได้เข้าร่วมการประเมิน 

คุณธรรมและความโปร่งใส่ในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ การประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity 
and Transparency Assessment - ITA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 มี
เจตนารมณ์มุ่งหวังให้หน่วยงานภาครัฐกลุ่มเป้าหมาย ได้รับทราบระตับ
คุณธรรมและความโปร่งใสของหน่วยงานตนเองและน าข้อมูลผลการประเมิน 
รวมทั้งข้อเสนอแนะไปปรับใช้ในการพัฒนา และยกระดับการด าเนินงานของ 
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หน่วยงานได้อย่างเหมาะสม เพ่ือแสดงไห้เห็นถึงความพยายามของหน่วยงาน
ภาครัฐในการขับเคลื่อนมาดรการเชิงบวกด้านการป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริต รวมทั้งสะท้อนถึงความตั้งใจของหน่วยงานในการยกระดับมาตรฐานการ
ด าเนินงานตามหลักธรรมาภิบาล (Good Governance) ไห้เป็นที่ประจักษ์ต่อ
สาธารณะทั้งในระดับชาติและระดับสากลรายงานการวิเคราะห์ผลการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใส่ในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity 
and Transparency Assessment - ITA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
จะมีตัวขี้วัดย่อย 10.2 มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส่ ข้อ O39 
ประมวบจริยธรรมส าหรับเจ้าหน้าที่ของรัฐ ซึ่งรายละเอียด ต่างๆ ดิฉันขอ
อนุญาตประธานสภาฯให้นักวิเคราะห์นโยบายและแผนได้อธิบายรายละเอียด
และข้อมูลให้ที่ประชุมสภาฯได้รับทราบ ต่อไป ขอบคุณค่ะ 

นายจาตุรงค์  ฉับพลัน เรียนท่านประธานสภาฯ สมาชิกสภาฯ ผู้บริหาร และผู้เข้าร่วมประชุมสภาฯทุก
นักวิเคราะหฯ์ ท่านครับ ตามท่ีท่านรองปลัดได้ชี้แจงเป็นเบื้องต้นไปบ้างแล้วนั้น ผมขออธิบาย 

ในข้อ O39 ประมวลจริยธรรมส าหรับเจ้าหน้าที่ของรัฐ ซึ่งเอกสารที่เกี่ยวข้อง
ได้แจกให้ที่ประชุมก่อนประชุมแล้ว ซึ่งประกอบด้วย  
1. ประมวลจริยธรรมผู้บริหารท้องถิ่น 
2. ประมวลจริยธรรมสมาชิกสภาท้องถิ่น 
3. ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
เรื่อง ประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น 
โดยที่กระผมจะอธิบายโดยย่อ ให้ที่ประชุมทราบอย่างคราว ๆ ส่วนรายละเอียด
ในประมวลของแต่ละต าแหน่ง  ได้โปรดอ่านแล้วตระหนักถึงการปฏิบัติตามได้ 
ก็ให้ถือว่าได้รับทราบถึงการปฏิบัติหน้า ที่เป็นคุณธรรมและมีคุณธรรมในการ
ปฏิบัติหน้าที่แล้ว กระผมจะเริ่มจาก ประมวลจริยธรรมผู้บริหารท้องถิ่น ซึ่งใน
ที่นี้ จะหมายถึ ง  นายกเทศมนตรี   รองนายกเทศมนตรี   เลขานุการ
นายกเทศมนตรี ที่ปรึกษานายกเทศมนตรีโดยที่รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักร
ไทย พุทธศักราช 2560 มาตรา 76 วรรคสาม  
บัญญัติให้รัฐพึงจัดให้มีมาตรฐานทางจริยธรรม เพ่ือให้หน่วยงานของรัฐใช้เป็น
หลักในการก าหนดประมวลจริยธรรมส าหรับเจ้าหน้าที่ของรัฐในหน่วยงานนั้น 
ๆ ซึ่งต้องไม่ต่ ากว่ามาตรฐานทางจริยธรรมดังกล่าว และพระราชบัญญัติ
มาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ. 2562 มาตรา 5 ได้ก าหนดมาตรฐานทาง
จริยธรรม ซึ่งเป็นหลักเกณฑ์การประพฤติปฏิบัติอย่างมีคุณธรรมของเจ้าหน้าที่
ของรัฐ เพ่ือใช้เป็นหลักส าคัญในการจัดท าประมวลจริยธรรมของหน่วยงานของ
รัฐอาศัยอ านาจตามความในมาตรา 6 วรรคสาม แห่งพระราชบัญญัติมาตรฐาน
ทางจริยธรรม พ.ศ. 2562 ระเบียบคณะกรรมการมาตรฐานทางจริยธรรม ว่า
ด้วยหลักเกณฑ์การจัดท าประมวลจริยธรรม ข้อก าหนดจริยธรรม และ
กระบวนการรักษาจริยธรรมของหน่วยงานและเจ้าหน้าที่ของรัฐ พ.ศ. 2563  
ประกอบกับมติคณะกรรมการมาตรฐานทางจริยธรรม ในการประชุมครั้งที่ 
2/2563 เมื่อวันที่ 29 กันยายน 2563 รัฐมนตรีว่าการกระทรวงมหาดไทย
จึงก าหนดให้มีประมวลจริยธรรมผู้บริหารท้องถิ่นไว้ ดังนี้ 
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- ผู้บริหารท้องถิ่นต้องยึดมั่นในสถาบันหลักของประเทศ อันได้แก่ ชาติ ศาสนา  
พระมหากษัตริย์ และการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์
ทรงเป็นประมุข โดยต้องด ารงตน จ านวน 5 ข้อ  
- ผู้บริหารท้องถิ่นพึงปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต มีจิตส านึกที่ดี และ 
รับผิดชอบต่อหน้าที่ โดยอย่างน้อยต้องด ารงตน จ านวน 7 ข้อ 
- ผู้บริหารท้องถิ่นพึงกล้าตัดสินใจและกระท าในสิ่งที่ถูกต้องชอบธรรม โดยต้อง
ด ารงตน จ านวน 5 ข้อ  
- ผู้บริหารท้องถิ่นพึงยึดถือประโยชน์ส่วนรวมของประเทศชาติและความผาสุก 
ของประชาชนโดยรวม และมีจิตสาธารณะ โดยอย่างน้อยต้องด ารงตน จ านวน 
5 ข้อ 
- ผู้บริหารท้องถิ่นพึงปฏิบัติหน้าที่โดยมุ่งผลสัมฤทธิ์ของงาน โดยอย่างน้อยต้อง
ด ารงตน จ านวน 6 ข้อ 
- ผู้บริหารท้องถิ่นพึงปฏิบัติหน้าที่อย่างเป็นธรรมและไม่เลือกปฏิบัติ โดยอย่าง
น้อยต้องด ารงตน จ านวน 5 ข้อ 
- ผู้บริหารท้องถิ่นพึงด ารงตนเป็นแบบอย่างที่ดีและรักษาภาพลักษณ์ของทาง
ราชการ โดยอย่างน้อยต้องด ารงตน จ านวน 9 ข้อ  
- ผู้บริหารท้องถิ่นพึงปฏิบัติงานตามหน้าที่และอ านาจขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น เพ่ือให้การบรหิารราชการส่วนท้องถิ่น การจัดท าบริการสาธารณะ และ
การใช้จ่ายงบประมาณให้มีประสิทธิภาพสูงสุด เหมาะสม สอดคล้องกับบริบท 
สภาพปัญหาและความเสี่ยงทางจริยธรรม ภูมิสังคม ความเป็นอยู่และวิถีของ
ชุมชน ภูมิปัญญาท้องถิ่น ศิลปะ วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม และจารีตประเพณี
อันดีงาม เพ่ือประโยชน์สุขของประชาชนในท้องถิ่นอย่างยั่งยืน 
- ให้บุคคล ข้าราชการ พนักงาน ลูกจ้างและผู้ปฏิบัติงานอ่ืนที่ผู้บริหารท้องถิ่น
แต่งตั้งเป็นคณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ และคณะท างานยึดถือปฏิบัติตาม
ประมวลจริยธรรมนี้ด้วย ซึ่งรายละเอียดทั้งหมดก็ขอให้ท่านนายกฯและรอง
นายกฯ เลขานุการนายก และท่านที่ปรึกษานายกฯ พ่ึงได้ปฏิบัติตามประมวล
จริยธรรมดังกล่าว ต่อไปเป็นประมวลจริยธรรมสมาชิกสภาท้องถิ่น โดยที่
รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 มาตรา 76 วรรคสาม  
บัญญัติให้รัฐพึงจัดให้มีมาตรฐานทางจริยธรรม เพ่ือให้หน่วยงานของรัฐใช้เป็น
หลักในการก าหนดประมวลจริยธรรมส าหรับเจ้าหน้าที่ของรัฐในหน่วยงานนั้น 
ๆ ซึ่งต้องไม่ต่ ากว่ามาตรฐานทางจริยธรรมดังกล่าว และพระราชบัญญัติ
มาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ. 2562 มาตรา 5 ได้ก าหนดมาตรฐานทาง
จริยธรรมซึ่งเป็นหลักเกณฑ์การประพฤติปฏิบัติอย่างมีคุณธรรมของเจ้าหน้าที่
ของรัฐ เพ่ือใช้เป็นหลักส าคัญในการจัดท าประมวลจริยธรรมของหน่วยงานของ
รัฐอาศัยอ านาจตามความในมาตรา 6 วรรคสาม แห่งพระราชบัญญัติมาตรฐาน
ทางจริยธรรม พ.ศ. 2562 ระเบียบคณะกรรมการมาตรฐานทางจริยธรรม ว่า
ด้วยหลักเกณฑ์การจัดท าประมวลจริยธรรม ข้อก าหนดจริยธรรม และ
กระบวนการรักษาจริยธรรมของหน่วยงานและเจ้าหน้าที่ของรัฐ  
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พ.ศ. 2563 ประกอบกับมติคณะกรรมการมาตรฐานทางจริยธรรม ในการ
ประชุมครั้งที่ 2/2563 เมื่อวันที่ 29 กันยายน 2563 รัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงมหาดไทยจึงก าหนดให้มีประมวลจริยธรรม 
สมาชิกสภาท้องถิ่นไว้ซึ่งในที่นี้จะหมายถึงสมาชิกสภาเทศบาล ในประมวล
จริยธรรม ดังนี้ 
- สมาชิกสภาท้องถิ่นต้องยึดมั่นในสถาบันหลักของประเทศ อันได้แก่ ชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย์และการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข โดยต้องด ารงตน ดังต่อไปนี้  จ านวน 5 ข้อ 
- สมาชิกสภาท้องถิ่นพึงปฏิบัติหน้าทีด่้วยความซื่อสัตย์สุจริต มีจิตส านึกที่ดี  
และรับผิดชอบต่อหน้าที่ โดยอย่างน้อยต้องด ารงตนจ านวน 7 ข้อ 
- สมาชิกสภาท้องถิ่นพึงกล้าตัดสินใจและกระท าในสิ่งที่ถูกต้องชอบธรรม โดย
ต้องด ารงตน จ านวน 5 ข้อ 
- สมาชิกสภาท้องถิ่นพึงยึดถือประโยชน์ส่วนรวมของประเทศชาติและความ
ผาสุกของประชาชนโดยรวม และมีจิตสาธารณะ โดยอย่างน้อยต้องด ารงตน 
จ านวน 5 ข้อ  
- สมาชิกสภาท้องถิ่นพึงปฏิบัติหน้าที่โดยมุ่งผลสัมฤทธิ์ของงาน โดยอย่างน้อย
ต้องด ารงตน จ านวน 6 ข้อ 
- สมาชิกสภาท้องถิ่นพึงปฏิบัติหน้าที่อย่างเป็นธรรมและไม่เลือกปฏิบัติ โดย
อย่างน้อยต้องด ารงตน จ านวน 5 ข้อ 
- สมาชิกสภาท้องถิ่นพึงด ารงตนเป็นแบบอย่างที่ดีและรักษาภาพลักษณ์ของ
ทางราชการ โดยอย่างน้อยต้องด ารงตน จ านวน 9 ข้อ 
- สมาชิกสภาท้องถิ่นพึงรักษาไว้และปฏิบัติตามกฎหมาย ข้อบังคับการประชุม
สภาท้องถิ่นและมติของที่ประชุมโดยเคร่งครัด โดยอย่างน้อยต้องด ารงตน 
จ านวน 11 ข้อ 
- สมาชิกสภาท้องถิ่นพึงปฏิบัติงานตามหน้าที่และอ านาจสภาท้องถิ่น เพ่ือให้
การตราข้อบัญญัติท้องถิ่น การบริหารราชการส่วนท้องถิ่น การจัดท าบริการ
สาธารณะ และการใช้จ่ายงบประมาณให้มีประสิทธิภาพสูงสุด เหมาะสม 
สอดคล้องกับบริบท สภาพปัญหาและความเสี่ยงทางจริยธรรม ภูมิสังคม ความ
เป็นอยู่และวิถีของชุมชน ภูมิปัญญาท้องถิ่น ศิลปะ วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม 
และจารีตประเพณีอันดีงาม เพ่ือประโยชน์สุขของประชาชนในท้องถิ่นอย่าง
ยั่งยืง 
- ให้บุคคล ข้าราชการ พนักงาน ลูกจ้างและผู้ปฏิบัติงานอ่ืนที่สภาท้องถิ่น
แต่งตั้งเป็นคณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ และคณะท างานยึดถือปฏิบัติตาม
ประมวลจริยธรรมนี้ด้วยโดยเอกสารที่เกี่ยวข้องกับประมวลจริยธรรมนี้ มีอยู่ใน
เอกสารที่ได้ให้ท่านสมาชิกทุกท่านแล้วครับ ก็ให้เป็นแนวทางในการท างานใน
ฐานะสมาชิกสภาฯครับ 
ต่อไปเป็นประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
เรื่อง ประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น ซึ่งในวันนี้ ก็ให้หัวหน้าส านักฯ 
ผอ.กองทุกท่านได้น าไปถ่ายเอกสารเจ้าหน้าที่ที่สังกัดในส านัก/กอง ของท่าน
ด้วย เพราะประมวลฯนี้ ใช้เป็นแนวทางการปฏิบัติงานในการบริการประชาชน 
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ของแต่ละกอง/ส านัก ซึ่งรายละเอียดก็ได้ปรากฏในเอกสารประมวลจริยธรรม
พนักงานส่วนท้องถิ่น แล้วครับ ขอบคุณครับ 

นายสมมาตร  คงพระบาท ไม่ทราบว่าท่านผู้บริหารฯ หรือเพ่ือสมาชิกจะสอบถาม เกี่ยวกับ เรื่อง
ประมวลจริยธรรม ที่นักวิเคราะห์ฯได้อธิบายมาแล้วบ้าง เชิญครับ 

ที่ประชุม   - ไม่มี-    
นายสมมาตร  คงพระบาท  หากไม่มี กระผมขอปิดการประชุม ณ บัดนี้ 
ปิดประชุม   เวลา 15.30 น. 
 
  (ลงชื่อ) สุปรานี  ชูกลับ    ผู้จด/บันทึกรายงานการประชุม 
           (นางสาวสุปรานี  ชูกลับ) 
    เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน 

 

       (ลงชื่อ)     จาตุรงค์  ฉับพลัน      ผู้พิมพ์รายงานการประชุม 
        (นายจาตุรงค์  ฉับพลัน) 

         นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ   

 

  (ลงชื่อ)      มานิตา  แดสามัญ  ตรวจทานรายงานการประชุม 

    (นางสาวมานิตา  แดสามัญ) 
             รองปลัดเทศบาล/เลขานุการสภา 

   คณะกรรมการได้ตรวจทานรายงานการประชุมสภาเทศบาลต าบลนาประดู่ สมัยสามัญ สมัยแรก 
ครั้งที่ 1 ประจ าปี พ.ศ.2566 เมื่อวันที่ 20 กุมภาพันธ์ 2566 เสร็จเรียบร้อยแล้ว ขอรับรองว่า ถูกต้องทุก
ประการ 

  (ลงชื่อ)     อับดุล  เบนนอ     ประธานกรรมการ 

    (นายอับดุล  เบนนอ) 
 
 

  (ลงชื่อ)     ณรงวิทย์  ทองน้ าด า   กรรมการ 

    (นายณรงวิทย์  ทองน้ าด า) 
 

  (ลงชื่อ)      สุรพล  สิมสิร ิ          กรรมการ 

     (นายสุรพล  สิมสิริ) 
 สภา เทศบาลต าบลนาประดู่ ได้รับรองรายงานการประชุมครั้งนี้แล้ว ในคราวการประชุมสภาเทศบาล
ต าบลนาประดู่ สมัยสามัญ สมัยที่ 2 ครั้งที่ 1 ประจ าปี พ.ศ.2566 เมื่อวันที่..............เดอืน.......................พ.ศ.
2566 เรียบร้อยแล้วจึงลงลายมือชื่อไว้เป็นหลักฐาน 

 

  (ลงชื่อ)  …………………………………….ประธานสภาเทศบาลต าบลนาประดู่ 
     (นายสมมาตร คงพระบาท) 
 



     


