
 

บันทึกขอความ 
 
 

สวนราชการ   สํานักปลัดเทศบาลตําบลนาประดู  โทร 0-73-358701 
ที่  ปน  52301/          วันที่    2 ตุลาคม  2567 
       

เรื่อง    รายงานการดําเนินการเพ่ือจัดการความเสี่ยงท่ีการทุจริตและประพฤติมิชอบ  ประจําปงบประมาณ                     
          พ.ศ.2567 

เรียน   นายกเทศมนตรีตําบลนาประดู 
 

 ตามท่ีสํานักปลัดเทศบาลตําบลนาประดูไดดําเนินการประเมินความเสี่ยงการทุจริตประจําป
งบประมาณ  พ.ศ.2567  เพ่ือรองรับการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงาน
ภาครัฐ  (Integrity  and  Transparency  Assessment :  ITA)  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.2567 
 จากการประเมินและวิเคราะหความเสี่ยงการทุจริตของเทศบาลตําบลนาประดูประจําปงบประมาณ  
พ.ศ.2567  เหตุการณความเสี่ยงการทุจริตท่ีอาจจะเกิดข้ึนมีจํานวน 3  ประเด็น  ดังนี้ 
 1. ประเด็นการเกิดผลประโยชนทับซอนเนื่องจากตองมีการติดตอกับภาคเอกชนทําใหเจาหนาท่ีมีสวน
ไดเสียในสัญญาท่ีทํากับหนวยงาน  เชน  ไดรับเงินทอนสิ่งตอบแทนจากการซ้ือ - จาง  จากผูขาย - ผูรับจาง 
 2.  เจาหนาท่ีเรียกรับผลประโยชนในระหวางการตรวจรับงานตรวจสอบเอกสารหลักฐาน
ประกอบการพิจารณาขออนุมัติ / อนุญาต 
 3.  การใชทรัพยสินหรือเวลาของทางราชการเพ่ือไปใชเปนประโยชนสวนตนหรือผูอ่ืน 
 ตามประเด็นดังกลาว  สํานักปลัดเทศบาล  จึงไดดําเนินการจัดทํารายงานการดําเนินการเพ่ือจัดการ
ความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ และผลการดําเนินการเพ่ือจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ
ของเทศบาลตําบลนาประดู โดยตลอดปงบประมาณ  พ.ศ. 2567 (รอบ  6  เดือน)  ไมพบเรื่องรองเรียน 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรด ทราบ 

      
                                                                                 
                                                                                 (นางแกมแกว  ศิริเพชร) 

                หัวหนาสํานักปลัดเทศบาล  
     

 
                                                                               
                                                                                  (นางแกมแกว  ศิริเพชร) 

   หัวหนาสํานักปลัดเทศบาลรักษาราชการแทน 
                ปลัดเทศบาลตําบลนาประดู 

       
 
              (นายชาญชัย  เกียรติศักดิ์โสภณ) 
                 นายกเทศมนตรีตําบลนาประดู 



 
   

รายงานการดําเนินการเพ่ือจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ผลการดําเนินการเพ่ือจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

ของเทศบาลตําบลนาประดู 
ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2567  (รอบ  6  เดือน) 

 
ประเด็น/ข้ันตอน/กระบวนการดําเนินงาน กระบวนการจัดซื้อจัดจาง 

เหตุการณความเส่ียงท่ีอาจจะเกิดขึ้น การเกิดผลประโยชนทับซอนเนื่องจากตองมีการติดตอกับ
ภาคเอกชนทําใหเจาหนาท่ีมีสวนไดเสียในสัญญาท่ีกับ
หนวยยงาน  เชนการไดรับเงินทอน ส่ิงของตอบแทนจากการ
ซื้อ - จาง  จากผูขาย - ผูรับจาง 

มาตราการปองกันเพื่อไมใหเกิดการทุจริต 1. มีขั้นตอนการตรวจสอบคามสัมพันธระหวางคูสัญญา 
2.  ผูบังคับบัญชามีการควบคุมและติดตามการทํางานอยาง
ใกลชิดมีการสอบทานและกําชับใหเจาหนาท่ีปฏิบัติตาม
ระเบียบอยางเครงครัด 
3.  จัดทําและเผยแพรแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจางประจําป  
2565 
4.  รายงานผลการจัดซื้อจัดจางตอผูบริหาร 

ระดับของความเส่ียง ปานกลาง 
สถานการณดําเนินการจัดการความเส่ียง   ยังไมดําเนินการ 

  เฝาระวัง  และติดตามตอเนื่อง 
  เร่ิมดําเนินการไปแลวบาง  แตยังไมครบถวน 
  ตองปรับปรุงมาตรการปองกันการทุจริตใหเหมาะสม
ย่ิงขึ้น 
  เหตุผลอื่น ๆ (โปรดระบุ).........................  

รายละเอียดขอมูลการดําเนินงาน 1. ปรับเปล่ียนรานคาในการจัดซื้อพัสดุ 
2.  คณะกรรมการ / บุคคลมีความเขมงวดในการตรวจรับ
พัสดุหรือการจาง 
3.  จัดทํารายงานและเผยแพรแผนตนปงบประมาณ พ.ศ. 
2565  ในเว็บไซตของเทศบาลตําบลนาประดู 
4.  จัดทํารายงานการดําเนินงาน  รายเดือน และรายไตร
มาสเสนอผูบริหารตามระเบียบ 

ตัวชี้วัด จํานวนเร่ืองรองเรียนเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจาง 
ผลการดําเนินงาน ไมมีเร่ืองรองเรียน 
ผูรายงาน นางทิพยรดา  ราชสุวรรณ 
สังกัด สํานักปลัด  เทศบาลตําบลนาประดู 
วันเดือนปท่ีรายงาน 28  มีนาคม  2567 

 



 
รายงานการดําเนินการเพ่ือจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

ผลการดําเนินการเพ่ือจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ของเทศบาลตําบลนาประดู 

ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2567  (รอบ  6  เดือน) 
 

ประเด็น/ข้ันตอน/กระบวนการดําเนินงาน การขออนุมัติ / อนุญาต 
เหตุการณความเส่ียงท่ีอาจจะเกิดขึ้น เจาหนาท่ีเรียกรับผลประโยชนในระหวางการตรวจรับงาน

ตรวจสอบเอกสารหลักฐานประกอบการพิจารณาขออนุมัติ / 
อนุญาต 

มาตราการปองกันเพื่อไมใหเกิดการทุจริต 1. จัดทําคูมือสําหรับประชาชน  ซึ่งอยางนอยตอง
ประกอบดวยหลักเกณฑ  วิธีการและเง่ือนไข (ถามี) ในการ
ย่ืนคําขอขั้นตอนและระยะเวลาในการพิจารณาอนุญาตและ
รายการเอกสารหรือหลักฐานท่ีผูขออนุญาตจะตองย่ืนมา
พรอมกับคําขอ 
2.  ปดประกาศคูมือสําหรับประชาชนไว  ณ  สถานท่ีท่ี
กําหนดใหย่ืนคําขอและเผยแพรทางส่ืออิเล็กทรอนิกส 
3.  รายงานผลการย่ืนคําขออนุมัติ / อนุญาตตอผูบริหาร 

ระดับของความเสี่ยง ปานกลาง 
สถานการณดําเนินการจัดการความเส่ียง   ยังไมดําเนินการ 

  เฝาระวัง  และติดตามตอเนื่อง 
  เร่ิมดําเนินการไปแลวบาง  แตยังไมครบถวน 
  ตองปรับปรุงมาตรการปองกันการทุจริตใหเหมาะสม
ย่ิงขึ้น 
  เหตุผลอื่น ๆ (โปรดระบุ).........................  

รายละเอียดขอมูลการดําเนินงาน 1. จัดทําคูมือสําหรับประชาชน  ซึ่งอยางนอยตอง
ประกอบดวยหลักเกณฑ  วิธีการและเง่ือนไข (ถามี) ในการ
ย่ืนคําขอขั้นตอนและระยะเวลาในการพิจารณาอนุญาตและ
รายการเอกสารหรือหลักฐานท่ีผูขออนุญาตจะตองย่ืนมา
พรอมกับคําขอ 
2.  ปดประกาศคูมือสําหรับประชาชนไว  ณ  สถานท่ีท่ี
กําหนดใหย่ืนคําขอและเผยแพรทางส่ืออิเล็กทรอนิกส 
3.  รายงานผลการย่ืนคําขออนุมัติ / อนุญาตตอผูบริหาร 

ตัวชี้วัด จํานวนเร่ืองรองเรียนเกี่ยวกับการขออนุมัติ / อนุญาต 
ผลการดําเนินงาน ไมมีเร่ืองรองเรียน 
ผูรายงาน นางทิพยรดา  ราชสุวรรณ 
สังกัด สํานักปลัด  เทศบาลตําบลนาประดู 
วันเดือนปท่ีรายงาน 28  มีนาคม  2567 



 
รายงานการดําเนินการเพ่ือจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

ผลการดําเนินการเพ่ือจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ของเทศบาลตําบลนาประดู 

ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2567  (รอบ  6  เดือน) 
 

ประเด็น/ข้ันตอน/กระบวนการดําเนินงาน การใชทรัพยสินหรือเวลาของทางราชการเพ่ือใชเปนประโยชนสวน
ตนหรือผูอ่ืน 

เหตุการณความเสี่ยงท่ีอาจจะเกิดข้ึน 1. เจาหนาท่ีใชทรัพยสินของทางราชการ  เชนไฟฟา  โทรศัพท  
รถยนต  น้ํามันรถ วัสดุสํานักงาน  เพ่ือประโยชนสวนตนหรือผูอ่ืน 
2.  เจาหนาท่ีใชเวลาราชการเพ่ือไปทําธุระสวนตัว/งานภายนอก 

มาตราการปองกันเพ่ือไมใหเกิดการทุจริต 1. ผูบังคับบัญชามีการควบคุมและติดตามการทํางานอยางใกลชิดมี
การสอบทานและกําชับใหเจาหนาท่ีปฏิบัติตามระเบียบอยาง
เครงครัด 
2.  การจัดทําทะเบียนคุมทรัพยสินของราชการ 
3.  การตรวจสอบทรัพยสิน (สวนกลาง) ของราชการเปนประจําทุก
วัน 
4.  การมอบหมายเจาหนาท่ีดูแลทรัพยสินของราชการ 
5.  การเสริมสรางจิตสาํนึกในการแยกแยะประโยชนสวนตนและ
ประโยชนสวนรวม 

ระดับของความเส่ียง ปานกลาง 
สถานการณดําเนินการจัดการความเสี่ยง   ยังไมดําเนินการ 

  เฝาระวัง  และติดตามตอเนื่อง 
  เริ่มดําเนินการไปแลวบาง  แตยังไมครบถวน 
  ตองปรับปรุงมาตรการปองกันการทุจริตใหเหมาะสมยิ่งข้ึน 
  เหตุผลอ่ืน ๆ (โปรดระบ)ุ......................... 

รายละเอียดขอมูลการดําเนินงาน 1. มีพนักงานจางเหมาบริการดูแลรักษาความปลอดภัยและทรัพยสิน
ของทางราชการ(ยาม) ไมเวนวันหยุดราชการ 
2.  จัดทําทะเบียนคุมทรัพยสินของราชการและทะเบียนการ
ตรวจสอบพัสดุ 

ตัวชี้วัด จํานวนเรื่องรองเรียนเก่ียวกับการนําทรัพยสนิราชการไปใชประโยชน
สวนตัว 

ผลการดําเนินงาน ไมมีเรื่องรองเรียน 
ผูรายงาน นางทิพยรดา  ราชสุวรรณ 
สังกัด สํานักปลัด  เทศบาลตําบลนาประดู 
วันเดือนปท่ีรายงาน 28  มีนาคม  2567 

 


	เรียน   นายกเทศมนตรีตำบลนาประดู่

